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บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคช่ัน จ ำกดั (มหำชน) 
รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ประจ ำปี 2567       

กำรประชุมผ่ำนส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  
ตำมพระรำชก ำหนดว่ำด้วยกำรประชุมผ่ำนส่ืออเิล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563  

วันองัคำรท่ี 30 เมษำยน 2567  
ควบคุมกำรประชุม ณ ห้องประชุม ส ำนักงำนใหญ่  
บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคช่ัน จ ำกดั (มหำชน)  

เลขท่ี  555/7-11 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนำ กรุงเทพมหำนคร 10110       
 
เร่ิมกำรประชุมเวลำ 10.00 น.  
มีผู้ร่วมประชุม  

กรรมกำรที่เข้ำร่วมประชุม 
1. นายสมชาย          ศิริเลิศพานิช รองประธานกรรมการ, กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  
2. นายชยัวฒัน์          อศัวินทรางกูร กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ  

และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 3. นางสาวเบญจวรรณ์ สินคุณากร  กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา 

และพิจารณาค่าตอบแทน 
4. ดร.อริชยั           รักธรรม กรรมการอิสระ, ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง,  

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
5. นายทวี          กุลเลิศประเสริฐ กรรมการอิสระ 

 6. นายไพศาล         ตั้งยนืยง  กรรมการอิสระ 
 7. นายจิรโมท          พหูสูตร  กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ 
 8. นางองัสณา          มัน่คงเจริญ  กรรมการ, และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

ปรากฏว่ามีกรรมการเขา้ร่วมประชุมทั้ งส้ิน 8 ท่าน คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของจ านวนกรรมการบริษัท  
ผู้บริหำรที่เข้ำร่วมประชุม 

 1. นายสมชาย          ศิริเลิศพานิช  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
 2. นายจิรโมท          พหูสูตร  กรรมการผูจ้ดัการ 
 3. นางองัสณา          มัน่คงเจริญ  คณะกรรมการจดัการ 

4. นางสาวแสงเดือน    สอนบาลี  ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน  
 5. นางสาวณฐัธิดา        เลิศปรัชญากร สมุห์บญัชีและผูจ้ดัการส่วนบริหารงบการเงิน 
 6. นายปริญญา          พฒันะคูหา               ผูอ้  านวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 
               7. นางสาวเวธนี          สุขกุล  หวัหนา้นกัลงทุนสัมพนัธ์และเลขานุการบริษทั 
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ผู้สอบบัญชี 
บริษัท กรินทร์ ออดิท จ ำกัด (เข้ำร่วมกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์) 
 นายวิเชียร                ปรุงพาณิช                ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5851 และทีมงาน 

 เลขำนุกำรทีป่ระชุม 
 นายศกัด์ิชยั  วิรุฬห์ชีว  เลขานุการท่ีประชุมและผูต้รวจสอบการนบัคะแนนเสียง 

ที่ปรึกษำกฎหมำย 
บริษทั ส านกังานกฎหมายบรรจงแอนดว์ิทยา  จ ากดั 

 ตัวแทนอำสำพทิักษ์สิทธิผู้ถือหุ้น จำกสมำคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย (เขำร่วมกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์) 
 นางสาวอุษา                 สุเมธลกัษณ์  ผูร่้วมสังเกตการณ์ 
   
  
  

เร่ิมกำรประชุม 
เลขานุการท่ีประชุมไดเ้รียนต่อท่ีประชุมว่า ก่อนท่ีจะเร่ิมการประชุมตามระเบียบวาระ ขอเรียนช้ีแจงให้ผูถื้อหุ้น

รับทราบเก่ียวกบัขอ้ก าหนดต่างๆ ตามกฎหมายและตามขอ้บงัคบัของบริษทั ดงัต่อไปน้ี  

1. ข้อก ำหนดองค์ประชุมตำมกฎหมำยและตำมข้อบังคับของบริษัท  
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ .ศ. 2535 มาตรา 103 ก าหนดไวว้่า ในการประชุมผูถื้อหุ้น ต้องมี 

ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวน  
ผูถื้อหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองค์
ประชุม 

  และขอ้บงัคบัของบริษทัก็ไดก้ าหนดเก่ียวกบัองคป์ระชุมผูถื้อหุ้นไวต้ามกฎหมายคือ ขอ้บงัคบัขอ้ 34 ก าหนดไวว้่า 
การประชุมผูถื้อหุ้น ต้องมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถ้ามี) เขา้ประชุมรวมกันไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคน 
หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายไดท้ั้งหมด 

  ซ่ึงการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 เป็นการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดวา่ดว้ยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 เพื่อป้องกนัการแพร่ระบาดของเช้ือไขห้วดัใหญ่และเพื่ออ านวยความสะดวกแก่ผู ้
ถือหุ้น บริษทัไดใ้ช้บริการจดัการประชุมจากบริษทั ควิดแลบ จ ากดั ซ่ึงเป็นระบบท่ีสอดคลอ้งกบัประกาศของกระทรวง
ดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคมในเร่ืองมาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 
2563 รวมถึงผา่นการรับรองระบบควบคุมการประชุมจากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ (สพธอ.) 
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2. ข้อก ำหนดเกี่ยวกับวิธีกำรลงคะแนนเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นตำมข้อบังคับของบริษัท 
 ขอ้บงัคบัขอ้ 36 ก าหนดไวว้่า ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุ้น การออก
เสียงลงมติใดๆ หรือการอนุมติักิจการใดๆ ในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น จะตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงเห็นชอบจากเสียงขา้งมากของ 
ผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ส่วนในกรณีการเลือกตั้งกรรมการนั้น ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 14 ก าหนดไวว้่า ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง
กรรมการ ให้เลือกกรรมการโดยนับคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้ งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิ 
ออกเสียง โดยใหน้บัวา่ผูถื้อหุน้ทุกคนมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง 

และในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 มีวาระท่ีจะเสนอให้ท่านผูถื้อหุ้นพิจารณาเร่ืองการก าหนด
ค่าตอบแทนให้แก่กรรมการประจ าปี 2567 จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัโดยมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และวาระเสนอให้ผูถื้อหุ้น
พิจารณาเร่ืองการแกไ้ขขอ้บงัคบับริษทัฯ จะตอ้งไดรั้บอนุมติัโดยมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงสามในส่ีของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

3. ขั้นตอนของกำรลงคะแนนเสียงและนับคะแนนเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
ส าหรับวิธีการลงมติในแต่ละวาระของการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในวนัน้ีจะปฏิบติัดงัน้ี 
การออกเสียงลงคะแนนหรือการลงมติในแต่ละวาระจะใหผู้ถื้อหุ้นลงคะแนนเสียงโดยวิธีเปิดเผย โดยเลขานุการท่ี

ประชุมจะสอบถามท่ีประชุมว่า มีผูถื้อหุ้นท่านใด เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ขอให้ท าเคร่ืองหมายในช่อง 
เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ผ่านทางหน้าจอของท่านผูถื้อหุ้น จากนั้นกดท่ีปุ่มส่ง  เม่ือท าการส่งการลงคะแนน
เรียบร้อยแลว้ ท่านจะไดรั้บขอ้ความแจง้เตือนว่า ส่งการลงคะแนนเรียบร้อย หากท่านผูถื้อหุ้นไม่ลงคะแนนใดๆ เลย จะถือ
ว่า เห็นดว้ย และหากไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ถือว่าท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมติัหรือเห็น
ดว้ยตามขอ้เสนอของคณะกรรมการบริษทั ซ่ึงจะให้เวลาในการลงคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 1.0 นาที และมีการแจง้เตือน
หรือนบัถอยหลงั ส่วนผูถื้อหุน้ท่ีท าหนงัสือมอบฉนัทะ ใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์และเป็นแบบออกเสียง
ลงคะแนนตามความประสงค์ของผู ้มอบฉันทะท่านนั้ น  บ ริษัทจะน าคะแนนเสียงเห็นด้วย  ไม่ เห็นด้วย หรือ 
งดออกเสียง ตามความประสงค์ของผูม้อบฉันทะท่ีได้ระบุการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระไวแ้ล้วในหนังสือ 
มอบฉนัทะมาท าการนบัคะแนนตามความประสงคข์องผูม้อบฉันทะ 
 เม่ือการรวบรวมคะแนนเสียงในแต่ละวาระเสร็จส้ินลงแลว้ เลขานุการท่ีประชุมจะเป็นผูร้ายงานผลการลงคะแนน
เสียงให้ท่ีประชุมทราบก่อนเร่ิมวาระถดัไป โดยจ านวนผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เน่ืองจาก
อาจมีผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะบางท่านเขา้มาประชุมเพิ่มเติม ท่านผูถื้อหุ้นสามารถตรวจสอบองคป์ระชุมและผลการ
ลงคะแนนเสียงไดโ้ดยกดท่ีเมนูผลการลงคะแนนเสียง  
 ส าหรับวิธีการส่งค าถามในแต่ละวาระของการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในวนัน้ีจะปฏิบติัดงัน้ี 
 ก่อนการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานจะเปิดโอกาสให้ท่านผูถื้อหุ้นส่งค าถามในแต่ละวาระตามความ
เหมาะสม โดยพิมพค์ าถามของท่านในหน้าต่างแชทเท่านั้น โดยคลิกท่ีเมนูค าถาม แลว้พิมพข์อ้ความเพื่อถามค าถามลงใน
กล่องขอ้ความ จากนั้นกดปุ่ ม Enter บนแป้นพิมพข์องท่านเพื่อส่งค าถาม เม่ือขอ้ความของท่านถูกส่งถึงเจา้หน้าท่ีของบริษทั 
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ขอ้ความจะปรากฏในหน้าต่างดา้นบนสุด ซ่ึงผูถื้อหุ้นท่านอ่ืนไม่สามารถเห็นขอ้ความของท่านได ้ยกเวน้เจา้หน้าท่ีของ
บริษทั โดยคณะกรรมการบริษทัจะตอบค าถามของท่านโดยใชร้ะบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์น้ี ซ่ึงผูถื้อหุ้นท่าน
อ่ืนทั้งหมดสามารถไดย้นิการตอบค าถามนั้นๆ ไดเ้ช่นกนั 
 ทั้งน้ี การเขา้ร่วมประชุมโดยผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตลอดจนการถามค าถาม การตอบค าถาม และการลงคะแนน
เสียงได้มีการช้ีแจงขั้นตอนรายละเอียดให้กบัผูถื้อหุ้นทราบตามคู่มือการเขา้ใช้งานระบบ E-AGM ซ่ึงถูกส่งไปยงัอีเมลท่ี 
ผูถื้อหุ้นได้ส่งมาแจง้ไวก้ับบริษัทแลว้ หากผูถื้อหุ้นท่านใดประสบปัญหาทางดา้นเทคนิค ท่านสามารถติดต่อเจ้าหน้าท่ี  
บริษทั ควิดแลบ จ ากดั ท่ีเบอร์ 02-013-4322 หรือ 080-008-7616 หรือ E-mail : info@quidlab.com 

4. ควำมโปร่งใสในกำรตรวจสอบกำรนับคะแนนเสียง 
 เน่ืองจากเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์และการลงคะแนนเสียงเป็นการท าผ่านระบบเพื่อช่วยในการนับ
คะแนนเสียงอยูแ่ลว้ บริษทัจึงไม่ไดจ้ดัให้มีตวัแทนของผูถื้อหุ้นท าหน้าท่ีเป็นคนกลางอิสระ (Inspector) และตรวจสอบการ
นบัคะแนนเสียงในท่ีประชุมคร้ังน้ี 

5. สรุปผลกำรประกำศเชิญชวนกำรเสนอวำระกำรประชุมเป็นกำรล่วงหน้ำ 
เพื่อเป็นการส่งเสริมหลกัการก ากับดูแลกิจการท่ีดี  และเป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการจัดประชุม 

ผูถื้อหุ้นในระดบัดีเยี่ยม บริษทัจึงไดท้ าการประกาศเชิญชวนให้ท่านผูถื้อหุ้นของบริษทัสามารถเสนอเร่ืองท่ีเห็นควรบรรจุ
เป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น การเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั รวมทั้งการส่ง
ค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 ผ่านทางเว็บไซต์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ละของบริษทั 
ตั้งแต่วนัท่ี 1 กนัยายน 2566 และมีก าหนดปิดรับการเสนอภายในวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2566 โดยทางบริษทัไดแ้จง้ผลไปยงั
เว็บไซต์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ละบริษทัเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ เม่ือวนัท่ี 4 ธันวาคม 2566 ท่ีผ่านมาว่า “ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใด
ประสงคเ์สนอเร่ืองเพื่อบรรจุเขา้เป็นวาระการประชุมและ/หรือการเสนอช่ือบุคคลผูส้มควรเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษทั รวมถึงการส่งค าถามล่วงหนา้ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในคร้ังน้ี 

6. วำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ประจ ำปี 2567 
ส าหรับวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั ประจ าปี 2567 ในวนัน้ีมีจ านวน 8 วาระ  ซ่ึงบริษทัไดท้ าการ

เผยแพร่เอกสารดังกล่าวบนเว็บไซต์ของบริษัทในรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ตั้ งแต่วันท่ี 29 มีนาคม 2567  
เป็นต้นมา เพื่อให้ผูถื้อหุ้นไดมี้เวลาศึกษาขอ้มูลล่วงหน้าก่อนการประชุม โดยมีรายละเอียดตามหนังสือบอกกล่าวเรียก
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้หนา้ 1-7 ท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พิจารณาเป็นการล่วงหนา้แลว้ 

ทั้งน้ี บริษทัก าหนดให้วนัท่ี 26 มีนาคม 2567 เป็นวนัให้สิทธิผูถื้อหุ้น (Record Date) ท่ีจะมีสิทธิเขา้ร่วมประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ปรากฏวา่บริษทัมีผูถื้อหุ้นจ านวนทั้งส้ิน 6,770 ราย รวมจ านวนหุน้ทั้งหมด 1,590,957,300 หุ้น 
ซ่ึงจากเดิมบริษทัมีทุนจดทะเบียน 1,600,000,000 บาท แบ่งเป็น 1,600,000,000 หุ้น ต่อมาคณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติั
จ าหน่ายหุน้ท่ีซ้ือคืนระหวา่งวนัท่ี 27 พฤษภาคม 2565 ถึง 15 มิถุนายน 2565 และอนุมติัให้ลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุ้น
ซ้ือคืนท่ีไม่ไดจ้ าหน่ายเม่ือพน้ก าหนด จ านวน 9,042,700 หุน้ โดยไดด้ าเนินการลดทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้เม่ือวนัท่ี 
1 กรกฎาคม 2565 ดังนั้น ในการประชุมคร้ังน้ี ทั้ งการนับองค์ประชุมและการค านวณคะแนนเสียงของแต่ละวาระ จะ
ค านวณจากฐานของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธ์ิออกเสียงจ านวน 1,590,957,300 หุน้   
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เลขานุการท่ีประชุมได้แสดงจ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมทางหน้าจอแสดงขอ้มูลโดยมีจ านวนผู ้ถือหุ้นมาเขา้ร่วม
ประชุมทั้งดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 
ประเภท จ ำนวนคน จ ำนวนหุ้น ร้อยละ 
ผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเองผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  109 220,223,461 13.8422 
ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะ 101 388,325,421 24.4083 
รวมจ ำนวนผู้ถือหุ้นท้ังส้ิน 109  608,548,882 38.2505 

ซ่ึงครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัแลว้ แต่เน่ืองจากต าแหน่งประธานกรรมการของบริษทัในปัจจุบนั
ยงัคงว่างอยู ่ดงันั้น ในการประชุมคร้ังน้ี เลขานุการท่ีประชุมจึงขอเรียนเชิญนายสมชาย ศิริเลิศพานิช รองประธานกรรมการ
ของบริษทั ท าหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชุมแทน ตามขอ้บงัคบัของบริษทัและตามกฎหมาย 

จากนั้น นายสมชาย ศิริเลิศพานิช ประธานท่ีประชุมไดก้ล่าวตอ้นรับผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุม กล่าวเปิดประชุม
และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระดงัต่อไปน้ี 

วำระที่ 1 พจิำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจ ำปี 2566 
  ประธานขอให้ท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นของบริษทัประจ าปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือ
วนัท่ี 28 เมษายน 2566 และบริษทัไดจ้ดัส่งส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้  
 (โดยมีรายละเอียดตามหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นหนา้ 8 - 27 ท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นพิจารณาเป็นการล่วงหนา้แลว้)   

 ประธานสอบถามท่ีประชุมว่า มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีขอ้ความในรายงานการประชุมท่ีจะแก้ไขหรือไม่ เม่ือไม่มี 
ประธานจึงเสนอขอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว และมอบหมายให้เลขานุการท่ีประชุมช่วย
ด าเนินการเก่ียวกบัการลงมติ 

 หลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั ประจ าปี 
2566 ดงักล่าววา่ถูกตอ้ง ดว้ยคะแนนเสียงเอกฉนัทด์งัน้ี 

รำยกำร เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง บัตรเสีย จ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชุม รวม 

จ านวนเสียง 608,548,882 0 0 0 
107 ราย 

608,548,882 
ร้อยละ 100.0000 0.0000 0.0000 0.0000 100.0000 

 

วำระที่ 2 พิจำรณำรับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรในรอบปีที่ผ่ำนมำและแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี/
รำยงำนประจ ำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
 ประธานในฐานะตวัแทนของคณะกรรมการบริษทัไดส้รุปผลการด าเนินงานของคณะกรรมการบริษทั ในรอบปี 
2566 ท่ีผา่นมา ให้ท่ีประชุมรับทราบดงัน้ี 

โครงสร้างรายได ้แยกบริษทัและบริษทัยอ่ยตามงบการเงินรวม ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566       
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 (หน่วย : ลา้นบาท) 

บริษัท 
สัดส่วนกำรถือหุ้น 

ของบริษัท 

ปี 2566 

มูลค่ำ % 

1. บมจ. ซินเทค็ คอนสตรัคชัน่  7,061.38 94.16 
2. บริษทัยอ่ย    
     - บจก. เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์ 68.00 106.22 1.42 
     - บจก. แนเชอรัล วิลล ์เซอร์วิส อพาร์ทเมน้ท์ แอนด ์แมเนจเมน้ท ์ 99.97 0.01 - 
     - บจก. ซี เอส เอม็ แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ 60.00 320.94 4.28 
     - บจก. พีที ทรี แลนด ์ 79.98 0.04 - 
     - บจก. เจที เทน 84.98 0.88 0.01 
     - บจก. เอ เอน็ 8 79.90 0.09 - 
     - บจก. เอชเอชจี แมเนจเมน้ท ์
     - บจก. เดลตา้ อินฟราวนั 

70.00 
90.00 

2.57 
6.90 

0.03 
0.09 

รวม  7,499.03 100.00 

 
โครงสร้างรายไดแ้ยกตามกลุ่มธุรกิจ ตามงบการเงินรวม  ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

     (หน่วย : ลา้นบาท) 

กลุ่มธุรกิจ 
ปี 2566 

มูลค่ำ % 
1. รายไดจ้ากการก่อสร้าง 6,875.54  91.69 
2. รายไดจ้ากการให้บริการ 423.73 5.65 
3. รายไดจ้ากการขายพลงังาน 6.90 0.09 
4. ก าไรจากการจ าหน่ายและตดับญัชีทรัพยสิ์น 12.93 0.17 
5. อื่น ๆ   

- ดอกเบ้ียรับ 
- โอนกลบัค่าเผื่อประมาณการคดีความฟ้องร้อง 

1.28 
54.66 

0.02 
0.73 

- รายไดอ้ื่น 123.98 1.65 
รวม 7,499.03 100.00 

 
โครงสร้างรายไดจ้ากธุรกิจก่อสร้าง ตามงบการเงินรวมส าหรับปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

(หน่วย : ลา้นบาท) 

ประเภทของงำนก่อสร้ำง 
           ปี 2566 

มูลค่ำ % 

อาคารส านกังาน อาคารพาณิชย ์(Commercial) 
อาคารท่ีพกัอาศยั (Residential) 

3,712.37 
2,248.96 

53.99 
32.71 
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โรงพยาบาล (Hospital) 
โรงแรม รีสอร์ท (Leisure)  
ศูนยก์ารคา้ / ซุปเปอร์มาร์เก๊ต / ชอปปิงมอลล ์(Retail)  

372.19 
237.85 
231.30 

5.41 
3.46 
3.36 

โรงงานอุตสาหกรรม (Industrial) 
ระบบพลงังาน (Energy System) 

42.72 
21.26 

0.62 
0.32 

สถาบนั (Institution) 8.89  0.13 
รวม 6,875.54 100.00 

 
รายช่ือโครงการท่ีบริษทัไดรั้บความไวว้างใจในการลงนามสัญญาก่อสร้าง ประจ าปี 2566 

(หน่วย : ลา้นบาท) 

ล ำดับ ช่ือโครงกำร เจ้ำของโครงกำร มูลค่ำ* 
1 เอสทีค ทองหล่อ บจก. เรียล เอสเซท เดเวลอ็ปเมนท ์ 447 
2 ส านกังานขาย วนัเวลา ณ เจา้พระยา (เซลลอ์อฟฟิศ) บมจ. แลนดแ์อนดเ์ฮาส์ 64 
3 โรงแรมแกรนด ์เซ็นทรัล พอยท ์ราชด าริ บจก.  แอล เอช มอลล ์แอนด ์โฮเทล 961 
4 DH1 เลียบคลอง 2 DH1 พระยาสุเรนทร์ บมจ. สิงห์ เอสเตท 104 
5 เท็น อเวนิว (งานหวัเสา) บมจ. ซีฟโก ้ 18 
6 แชปเตอร์ วนั ออล ์รามอินทรา (เฟต1) บมจ.พฤกษา เรียล เอสเตท 314 
7 โกลเวอร์เมน้ท ์คอมเพลค็ซ์ บิ้วด้ิง โซนซี(งานสถาปัตและงาน

ระบบ) 
บจก. ธนารักษ ์พฒันาสินทรัพย ์ 498 

8 นิช โมโน บางโพ (งานเซลลอ์อฟฟิศ) บจก. เสนา เฮชเฮชพี 12 8 
9 โรงแรมนาจอมเทียน พทัยา บจก. เจที เท็น       466 
10 ดีเอช3 พฒันาการ 32 บมจ. สิงห์ เอสเตท 20 
11 ร้อยชกัสาม (คอสตอ้มเฮาส์) บจก. เฮชเฮชที คอนสตรัคชัน่ 977 
12 โรงเรียนนานาชาตินิช โรงเรียนนานาชาตินิช 746 

13 พลมั คอนโด เซนทรัล สเตชัน่ (เฟต4) บมจ. พฤกษา เรียล เอสเตท 678 

14 โกลเวอร์เมน้ท์ คอมเพล็กซ์ บิ้วด้ิง อีส ซัพพอร์ต บิ้วดิ้ง (งาน
สถาปัตและงานระบบ) 

บจก. ธนารักษ ์พฒันาสินทรัพย ์ 1,440 

15 กลัฟ์ อีสเทิร์น อีโคโนมิค คลอริลเดอร์ ฮฟั บจก. กลัฟ์ พีดี   336 

16 เดอะ ไพรเวซ่ี พาร์ค เตาปูน(งานตึกหลกั&งานภายนอก) บมจ. พฤกษา เรียล เอสเตท 314 

17 เฟลก็ซ่ี เมกะ สเปซ บางนา บจก. เสนา เอชเอชพี 14 289 

18 แชปเตอร์ วนัสปาร์ค จรัญบางพลดั บมจ. พฤกษา เรียล เอสเตท 987 

19 ลานจอดรถหนา้ห้างแฟชัน่ ไอส์แลนด ์ บจก. สยาม รีเทล ดีเวลลอ็ปเมน้ท์ 672 

20 ริธ่ึม เจริญนคร ไอคอนิค บจก. เอพี เอม็อี 20 923 

21 วนัเวลา ณ เจา้พระยา บมจ. แลนดแ์อนดเ์ฮาส์ 2,542 

                                                                          รวมจ ำนวน     21     โครงกำร 12,804 
*ราคาไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม 
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ล ำดับ ช่ือโครงกำร เจ้ำของโครงกำร มูลค่ำ* 
1 Solar Rooftop Siam Technic Shimizu 280.50 kwp. บริษทั สยามเทคนิค ชิมิสึ จ ากดั 9 
2 Solar Rooftop Asahi Intecc (Thailand) 633.60 kwp. บริษทั อาซาฮี อินเทค (ไทยแลนด)์ จ ากดั 18 

                                                                          รวมจ ำนวน     2     โครงกำร 27 

 
 
ผลงานท่ีด าเนินการอยู่ในปัจจุบนั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษทัมีโครงการก่อสร้างท่ีเซ็นสัญญาว่าจา้งและอยู่

ระหว่างด าเนินการก่อสร้างอยู่ จ  านวนทั้งสั้น 28 โครงการ คิดเป็นมูลค่างานตามสัญญา 20,968  ลา้นบาท โดยรับรู้รายได้
แลว้ 7,974 ลา้นบาท และมีมูลค่างานคงเหลือ 12,994 ลา้นบาท 

 (โดยมีรายละเอียดตามแบบแสดงขอ้มูล/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบคิวอาร์โคด้ท่ีไดจ้ดัส่งไปพร้อมหนงัสือบอกกล่าว
เรียกประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นพิจารณาเป็นการล่วงหนา้แลว้)   

 

งบการเงินรวมของบริษทัส าหรับปีมีผลก าไร 179 ลา้นบาท ในขณะช่วงเวลาเดียวกนัของปี 2565 
บริษัทมีผลขาดทุน 409 ล้านบาท ซ่ึงมีผลประกอบการเพิ่มขึ้ น 588 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักของการ
เปล่ียนแปลงของผลการด าเนินงาน ดงัน้ี 

(หน่วย : ลา้นบาท) 

สำเหตุหลักของกำรเปลี่ยนแปลงของผลกำรด ำเนินงำน มูลค่ำ 
•  รายไดจ้ากธุรกิจก่อสร้างเพ่ิมขึ้นจาก 4,709 ลา้นบาท เป็น 6,876 ลา้นบาท    
    ก าไรขั้นตน้เพ่ิมขึ้น 304 ลา้นบาท ในขณะท่ี อตัราก าไรขั้นตน้เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 0.02 คิดเป็นร้อยละ 
4.43 

304 

•  รายไดจ้ากธุรกิจให้บริการห้องพกัเพ่ิมขึ้นจาก 397 ลา้นบาท เป็น 424 ลา้นบาท 
    และอตัราก าไรขั้นตน้เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 17.13  เป็นร้อยละ 39.77 เป็นผลให้ก าไรขึ้นตน้เพ่ิมขึ้น 100 
ลา้นบาท 

100 

•  โอนกลบัค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น เพ่ิมขึ้น  50 
•  รายไดอ้ื่นเพ่ิมขึ้น 84 
•  ค่าใชจ้่ายในการขายและบริหารลดลง 21 
•  ค่าใชจ้่ายอื่นลดลง 24 
•  ตน้ทุนทางการเงินลดลง  11 
•  ภาษีเงินไดล้ดลง  3 
  

เพื่อเป็นการส่งเสริมหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี คงไวซ่ึ้งระบบการบริหารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และ
ตรวจสอบได ้และเพิ่มความเช่ือมัน่ให้แก่ผูถื้อหุ้น  นักลงทุน และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย ซ่ึงในปี 2566 น้ีบริษทัมีผลงานท่ี 
โดดเด่น ดงัน้ี  
 1. AGM Checklist รับทราบผลการประเมินคุณภาพการจัดประชุมผูถื้อหุ้นสามัญประจ าปี 2566 จากสมาคม
ส่งเสริมผูล้งทุนไทย ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 7 โดยบริษทัไดรั้บคะแนนเต็ม 100 ซ่ึงสะทอ้นให้เห็นว่าบริษทัค านึงถึงสิทธิของผูถื้อ
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หุ้นอย่างเท่าเทียมกันทั้งก่อน ระหว่าง และหลงัการประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงเร่ืองดังกล่าวเป็นองค์ประกอบส าคัญของการมี
บรรษทัภิบาลท่ีดี 
 2. SET ESG RATETING 2566 รับมอบโล่รางวลัการคดัเลือกให้อยู่ใน 193 รายช่ือบริษัทจดทะเบียน ท่ีได้รับ 
SET ESG RATING 2566 ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 7 และยงัอยู่ 1 ใน 118 บริษทั ท่ีไดรั้บ 5 เหรียญ จากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
ซ่ึงสะทอ้นให้เห็นว่าบริษทัตระหนักและให้ความส าคญัในการด าเนินธุรกิจควบคู่ ไปกบัการสร้างผลตอบแทนท่ีดีในทาง
เศรษฐกิจ เพื่อการเติบโตอยา่งย ัง่ยนืโดยตลอดเวลาท่ีผ่านมาบริษทัมุ่งเน้นส่งมอบการบริหารงานท่ีดีและพร้อมกับมุ่งมั่น
ด าเนินงานดา้นความยัง่ยืนเพื่อส่งเสริมความเป็นอยู่และส่ิงแวดลอ้มท่ีดี ทั้งมิติเศรฐกิจ สังคมและส่ิงแวดลอ้ม โดยบริษทัได้
ประเมินประเด็นส าคญัดา้นความยัง่ยืน ภายใต้มาตรฐานในระดบัสากล Global Reporting Initiative Standards เพื่อน ามา
ก าหนดกลยุทธ์ให้ครอบคลุมประเด็นท่ีส าคญัเพื่อเสริมความแข็งแกร่งให้บริษทัต่อความเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้นและเพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการตอบสนองความคาดหวงัของผูมี้ส่วนไดเ้สียอยา่งย ัง่ยนืต่อไป  
 3. รำงวัล Outstanding Investor Relations Award 2566 รับมอบรางวลัจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ซ่ึง
สะทอ้นให้เห็นว่าบริษทัค านึงถึงการดูแลนกัลงทุนไดเ้ป็นอย่างดี ดว้ยการยึดหลกัการเผยแพร่ขอ้มูลอย่างถูกตอ้ง ครบถว้น 
ทนัเวลา และขอ้ส าคญัคือการใหข้อ้มูลอยา่งเท่าเทียมและทัว่ถึง แมจ้ะเป็นนกัลงทุนรายยอ่ยก็ตาม 
 4. CGR Checklist 2566 รับทราบผลการประเมินการก ากบัดูแลกิจการบริษทัจดทะเบียนไทย ประจ าปี 2566 จาก
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 7 อยูใ่นระดบัดีเลิศ หรือห้าดาว ซ่ึงสะทอ้นให้เห็นวา่บริษทัให้
ความส าคญัในดา้นสิทธิผูถื้อหุ้น การปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั การค านึงถึงบทบาทผูมี้ส่วนไดเ้สีย การเปิดเผย
ขอ้มูลและความโปร่งใส รวมถึงความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทั 
 5. CAC บริษทัได้รับการต่ออายุใบรับรองการเป็นสมาชิกของแนวร่วมต่อตา้นทุจริตคอร์รัปชัน่ของภาคเอกชน
ไทย จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD) ซ่ึงการรับรองดังกล่าวเป็นผลมาจากการท่ีบริษทัได้จดัท า
นโยบายและวางระบบการควบคุมภายในและมาตรการป้องกนัการคอร์รัปชัน่ บริษทัไดรั้บใบประกาศรับรองการต่ออายใุน
ฐานะสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นทุจริต คร้ังท่ีสอง เม่ือวนัท่ี 30 มิถุนายน 2566 ซ่ึงใบรับรอง
ดงักล่าวจะมีอายุ 3 ปี (30/6/2566 – 30/6/2569)โดยคณะท างานไดท้บทวนกฎเกณฑ์ นโยบายต่างๆ เพื่อให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบนัมากขึ้น ทั้งน้ีฝ่ายตรวจสอบภายในไดท้ าแผนการตรวจสอบ และมีการทบทวนนโยบายดา้นการก ากบั
กิจการ จรรยาบรรณธุรกิจ อ านาจการอนุมติั และแนวปฏิบติัการต่อตา้นทุจริตคอร์รัปชนัเป็นประจ าทุกปี  
 ซ่ึงในปี 2561 ต่อเน่ืองถึงปี 2566 บริษทัไดท้ าการรณรงคน์โยบาย No Gift Policy อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง 
พร้อมส่งเสริมให้เกิดค่านิยมในองค์กรด้านการไม่ให้ ไม่รับส่ิงตอบแทนใดๆ รวมถึงประชาสัมพนัธ์นโยบายการแจ้ง
เบาะแส โดยระบุค านิยาม แนวทางการปฏิบติั ขั้นตอนการติดตาม พร้อมช่องทางการติดต่อไวใ้นเว็บไซตบ์ริษทัเรียบร้อย
แลว้ 

ในวาระน้ี ประธานสอบถามท่ีประชุมวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้สอบถามเพิ่มเติมหรือไม่ เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้สอบถาม
เพิ่มเติม ประธานจึงขอสรุปวา่ ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของคณะกรรมการบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมาและแบบ
แสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ตามท่ีรายงาน 

วำระที่  3 พิ จำรณ ำอนุ มั ติ งบแสดงฐำนะกำร เงินและงบก ำไรขำดทุน เบ็ด เส ร็จของบ ริษัทประจ ำปี  ส้ิน สุด  
วันที่ 31 ธันวำคม 2566 
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ประธานไดส้รุปรายการท่ีส าคญัของงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จของบริษทั ส าหรับรอบปี
บญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ตามท่ีแสดงไวใ้นรายงานประจ าปี ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชี
ของบริษทั คือ บริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั รวมทั้งคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัไดใ้ห้ความเห็นชอบ
แลว้  

รายการส าคญัของงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 มีรายละเอียด ดงัน้ี 
(หน่วย : ลา้นบาท) 

รำยกำรตำมงบกำรเงินรวม ปี 2566 ปี 2565 
สินทรัพยร์วม  10,802 9,756 
หน้ีสินรวม  4,967 3,938 
ส่วนของผูถื้อหุ้นรวม  5,835 5,818 
มูลค่าหุ้นท่ีเรียกช าระแลว้  1,591 1,591 
รายไดร้วม  7,499 5,156 
ค่าใชจ้่ายรวม  7,323 5,565 
ก าไรสุทธิ  179 (409) 

รำยกำรตำมงบกำรเงิน (เปรียบเทียบปีเดียวกัน) งบกำรเงินรวม งบเฉพำะกิจกำร 
สินทรัพยร์วม  10,802 9,057 
หน้ีสินรวม  4,968 3,117 
ส่วนของผูถื้อหุ้นรวม  5,835 5,940 
มูลค่าหุ้นท่ีเรียกช าระแลว้  1,591 1,591 
รายไดร้วม  7,499 7,095 
ค่าใชจ้่ายรวม  7,323 6,855 
ก าไรสุทธิ  179 249 

(โดยมีรายละเอียดตามแบบแสดงขอ้มูล/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report)ในรูปแบบคิวอาร์โคด้ท่ีไดจ้ดัส่งไปพร้อมหนังสือบอกกล่าว
เรียกประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นพิจารณาเป็นการล่วงหนา้แลว้)   

ประธานสอบถามท่ีประชุมว่า มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีข้อสอบถามหรือไม่ เม่ือไม่มีผู ้ถือหุ้นสอบถาม ประธานจึง
มอบหมายใหเ้ลขานุการท่ีประชุมช่วยด าเนินการเก่ียวกบัการลงมติ  

  หลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ ท่ีประชุมมีมติอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของ
บริษทัประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 วา่ถูกตอ้ง ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากดงัน้ี  

 
รำยกำร เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง บัตรเสีย จ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชุม รวม 

จ านวนเสียง 701,044,182 0        0 0 
108 ราย 

701,044,182 
ร้อยละ 100.0000 0.0000       0.0000 0.0000 100.0000 
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วำระที่ 4  พจิำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2566 
   ประธานได้แถลงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และตาม
ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 47 ก าหนดให้บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5
ของก าไรสุทธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกวา่ร้อยละ 10 ของ
ทุนจดทะเบียน ซ่ึงบริษัทได้ท าการส ารองทุนตามกฎหมายจ านวน 160,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนจ านวน 
1,600,000,000 บาท เรียบร้อยแลว้ 
 บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลประจ าปีให้แก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่เกินร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิ (ตามงบการเงิน
เฉพาะกิจการ) หลงัหักภาษีและจดัสรรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เม่ือบริษทัมีก าไรพอสมควรและไม่มีผลขาดทุนสะสม 
ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลตอ้งไม่กระทบต่อแผนการลงทุนและการขยายงานของบริษทั ความจ าเป็นดา้นการด าเนินงานและ
ความเหมาะสมอ่ืนๆ ในอนาคต ภายใตป้ระโยชน์สูงสุดของผูถื้อหุ้น โดยตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทั
และท่ีประชุมผูถื้อหุ้น และตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนดห้ามจ่ายเงินปันผล
จากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร และห้ามจ่ายเงินปันผลในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ โดยการจ่ายเงินปัน
ผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั และตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้  

ทั้งน้ี ผลประกอบการของบริษัทประจ าปี 2566  ส้ินสุดเพียงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ตามท่ีแสดงไวใ้น 
งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทังวด 12 เดือน ส้ินรอบบญัชี ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม – 31 ธนัวาคม 2566 โดยในปี
ท่ีผา่นมา บริษทัมีก าไรจากผลประกอบการทั้งส้ิน 248,788,626 บาท และมีก าไรสะสมตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 
จ านวน 3,891,684,331 บาท ดังนั้น คณะกรรมการบริษทัจึงได้มีมติให้น าเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นเพื่อ
พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลประกอบการของบริษทังวด 12 เดือน ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 – 31 
ธนัวาคม 2566 ให้แก่ผูถื้อหุ้น 1,590,957,300 หุ้น (หน่ึงพนัห้าร้อยเกา้สิบลา้นเกา้แสนห้าหม่ืนเจ็ดพนัสามร้อยหุ้น) 
ในอตัราหุน้ละ 0.06 บาท (หกสตางค)์ คิดเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 95,441,982.18 บาท  

ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัไดมี้มติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ ส าหรับงวด 1 มกราคม 2566 - 30 กนัยายน 2566 ใน
อตัราหุ้นละ 0.03 บาท (สามสตางค)์ คิดเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 47,720,991.09 บาท เม่ือวนัท่ี 8 ธันวาคม 2566 และจะจ่ายเงินปันผล
ส าหรับงวด 1 ตุลาคม 2566 - 31 ธันวาคม 2566 ในอตัราหุ้นละ 0.03 บาท (สาม สตางค)์ คิดเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 47,720,991 บาท 
ทั้งน้ีก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลในวนัท่ี 26  มีนาคม 2567 (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อ
หุ้นในวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2567   

อน่ึง การจ่ายเงินปันผลส าหรับงวด 1 ตุลาคม 2566 - 31 ธันวาคม 2566 ของบริษทั จะท าไดเ้ม่ือได้รับการอนุมติั จากท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นแลว้ 

ประธานสอบถามท่ีประชุมว่า มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีข้อสอบถามหรือไม่ เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถาม ประธานจึง
มอบหมายใหเ้ลขานุการท่ีประชุมด าเนินการเก่ียวกบัการลงมติ 

  หลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากดงัน้ี 
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รำยกำร  เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง บัตรเสีย จ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชุม รวม 
จ านวนเสียง 780,608,782 0 0 0 

109 ราย 
780,608,782 

ร้อยละ 100.0000 0.0000 0.0000  0.0000 100.0000 
 (ในวาระน้ี มีผูถ้ือหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพ่ิม 1 ราย มีผูร่้วมประชุมทั้งหมด 109 ราย รวมจ านวนหุ้นทั้งหมดในวาระน้ี 780,608,782 หุ้น) 

วำระที่ 5 พจิำรณำแต่งตั้งกรรมกำรใหม่แทนกรรมกำรที่ต้องออกจำกต ำแหน่งตำมก ำหนดวำระ 
  ประธานไดม้อบหมายให้ นายชยัวฒัน์ อศัวินทรางกูร ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดใหท่ี้ประชุมพิจารณา  

นายชยัวฒัน์ อศัวินทรางกูร ไดช้ี้แจงต่อท่ีประชุมว่า วาระน้ีเป็นเร่ืองท่ีจะตอ้งพิจารณาเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย
และตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 17 ท่ีก าหนดให้กรรมการจ านวน 1 ใน 3 จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุม
สามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี ซ่ึงกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระในปีน้ี ได้แก่ (1) นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช (2) 
นางสาวองัสณา มัน่คงเจริญ  (3) ดร.อริชยั รักธรรม  ทั้งน้ี บริษทัไดท้ าการประกาศเชิญชวนให้ท่านผูถื้อหุ้นของบริษทั
สามารถเสนอเร่ืองท่ีเห็นควรบรรจุเป็นวาระการประชุมและ/หรือการเสนอช่ือบุคคลผูส้มควรเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้ง
เป็นกรรมการของบริษทัในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 ไดล่้วงหนา้ผา่นทางเวบ็ไซตข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทยและเวบ็ไซตข์องบริษทั โดยใหส้ามารถเสนอเร่ืองไดต้ั้งแต่วนัท่ี 1 กนัยายน 2566 ถึงวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2566 
ท่ีผา่นมา ซ่ึงปรากฏวา่จนครบก าหนดไม่พบการเสนอเร่ืองใดๆ จากท่านผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้แต่งตั้ ง (1) นายสมชาย          
ศิ ริ เลิศพ านิ ช  (2) น างส าวอังสณ า มั่น คงเจ ริญ   (3) ดร .อ ริชัย  รักธรรม  กลับ เข้าด ารงต าแห น่ งกรรมการ 
อีกวาระหน่ึง จึงไดเ้สนอใหค้ณะกรรมการบริษทัน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาต่อไป  

ทั้งน้ี เน่ืองจากการลงมติเลือกตั้งกรรมการของผูถื้อหุ้นเป็นการลงมติผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ซ่ึงผูถื้อหุ้นมีความเป็น
อิสระอยูแ่ลว้ จึงขออนุญาตใหก้รรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือไม่ตอ้งออกจากระบบ 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นควรตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน โดยเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งให้ (1) นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช (2) นางสาวองัสณา   
มั่นคงเจริญ  (3) ดร.อริชัย รักธรรม กลับเข้าเป็นกรรมการใหม่ของบริษทัอีกวาระหน่ึง โดยคณะกรรมการบริษัท  
ไดพ้ิจารณาคุณสมบติัแลว้ว่าเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของ
บริษัท ซ่ึงดร.อริชัย รักธรรม เป็นกรรมการอิสระ ท่ีมีคุณสมบัติสอดคล้องกับนิยามกรรมการอิสระของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง    

โดยประวติัและประสบการณ์ต่างๆ ของกรรมการไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พิจารณาเป็นการล่วงหนา้แลว้  
(โดยมีรายละเอียดตามหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นหนา้ 27-32 ท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นพิจารณาเป็นการล่วงหนา้แลว้)   

ทั้งน้ี กรรมการอิสระไดผ้่านหลกัเกณฑ์การสรรหาบุคคลท่ีมีความเหมาะสม ในการเป็นกรรมการและกรรมการ
อิสระโดยเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์การสรรหา การก าหนดค่าตอบแทน และสวสัดิการของกรรมการและ
ผูบ้ริหารของบริษทั ซ่ึงการแต่งตั้งกรรมการอิสระเป็นการเสนอรายช่ือให้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเป็นผูพ้ิจารณา และ
ไดผ้่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเรียบร้อยแลว้ โดยกรรมการอิสระมีความเป็นอิสระ
จากการด าเนินธุรกิจของบริษทั และในการคดัเลือกกรรมการอิสระและกระบวนการสรรหาจะพิจารณาถึงคุณสมบติั ความรู้ 
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ความสามารถ ทกัษะ ประสบการณ์ ความเช่ียวชาญท่ีหลากหลาย ภาวะผูน้ า ตลอดจนวิสัยทศัน์และทศันคติท่ีดีต่อองคก์ร 
อนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินกิจการของบริษทั รวมทั้งพิจารณาถึงขนาด จ านวน และองคป์ระกอบของคณะกรรมการ
บริษทัท่ีเหมาะสม เพื่อส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ใหก้ารบริหารจดัการเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ และสอดคลอ้งกบั
สภาพแวดล้อมและสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป ทั้ งน้ีคุณสมบัติต่างๆ เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์ าหนด 

 (โดยมีรายละเอียดตามหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นหนา้ 27-32 ท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นพิจารณาเป็นการล่วงหนา้แลว้) 

 
ประธานสอบถามท่ีประชุมว่า มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีข้อสอบถามหรือไม่ เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถาม ประธานจึง

มอบหมายใหเ้ลขานุการท่ีประชุมด าเนินการเก่ียวกบัการลงมติ  
เลขานุการท่ีประชุมไดเ้สนอขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล  
 หลังจากท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการแต่งตั้ง (1) นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช (2) นางสาว

องัสณา มัน่คงเจริญ  (3) ดร.อริชยั รักธรรม กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากดงัน้ี  
 

(1) นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช 
รำยกำร เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง บัตรเสีย จ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชุม รวม 

จ านวนเสียง 780,608,782 0 0 0 
109 ราย 

780,608,782 
ร้อยละ 100.0000 0.0000 0.0000 0.0000 100.0000 

 
(2) นางสาวองัสณา มัน่คงเจริญ 

รำยกำร เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง บัตรเสีย จ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชุม รวม 
จ านวนเสียง 767,174,682 13,434,100 0 0 

109 ราย 
780,608,782 

ร้อยละ 100.0000 1.7210 0.0000 0.0000 100.0000 

  (3) ดร.อริชยั รักธรรม 
รำยกำร เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง บัตรเสีย จ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชุม รวม 

จ านวนเสียง 780,608,682 100 0 0 
109 ราย 

780,608,782 
ร้อยละ 100.0000 0.0000 0.0000 0.0000 100.0000 

 (ในวาระน้ี ไม่มีผูถ้ือหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพ่ิม) 

 

วำระที่ 6 พจิำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัทและกรรมกำรชุดย่อยประจ ำปี 2567 
ประธานได้มอบหมายให้ นายชัยวฒัน์ อัศวินทรางกูร ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดใหท่ี้ประชุมพิจารณา  
  นายชัยวฒัน์ อศัวินทรางกูร ได้ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า “ตามขอ้บังคบัของบริษัท ขอ้ 15 ก าหนดให้ “ค่าบ าเหน็จ
กรรมการและค่าตอบแทน  ให้สุดแลว้แต่ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะก าหนด” และตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.
2535 มาตรา 90 ก าหนดให้การจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการให้เป็นไปตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงประกอบดว้ย
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คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรองถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนท่ีสอดคล้องกับภาระหน้าท่ีและความ
รับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมาย รวมทั้งไดเ้ปรียบเทียบกบัธุรกิจในอุตสาหกรรมและขนาดเดียวกนั และการขยายตวัของธุรกิจ
ของบริษทัในช่วงระยะเวลาท่ีผ่านมา ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ์การสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและสวสัดิการ
ของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั ดงันั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงมีมติก าหนดค่าตอบแทน
คณะกรรมการบริษทัและกรรมการชุดยอ่ย ประจ าปี 2567 โดยแบ่งเป็นดงัน้ี 

1. ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 
1.1  ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการบริษทั  
ให้จ่ายค่าเบ้ียประชุมกรรมการ ให้แก่คณะกรรมการบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุม เป็นจ านวนเงิน 18,000 บาท/คน/คร้ัง 

โดยค่าเบ้ียประชุมดงักล่าวไม่เปล่ียนแปลงจากค่าเบ้ียประชุมประจ าปี 2566 ทั้งน้ี เพื่อตอบแทนกรรมการในการเดินทางมา
เขา้ร่วมประชุมเพื่อใหข้อ้คิดเห็นในการด าเนินงานท่ีเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ใหแ้ก่บริษทั 

 
1.2  ค่าบ าเหน็จกรรมการ 
ให้จ่ายค่าบ าเหน็จกรรมการ ให้แก่คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นจ านวนเงิน 300,000 บาท/คน/ปี โดยค่าบ าเหน็จ

กรรมการดงักล่าวไม่เปล่ียนแปลงจากค่าบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2566 ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบมีบทบาทส าคญัใน
การเสนอข้อคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ในด้านธุรกิจ ด้านกฎหมาย ด้านบัญชี การสอบทานขอ้มูลทางการเงิน ระบบการ
ควบคุมภายใน และหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี  

2. ค่าตอบแทนท่ีไม่เป็นตวัเงิน – ไม่มี -  

ตำรำงกำรเปรียบเทียบอัตรำผลตอบแทนกรรมกำรบริษัทและกรรมกำรชุดย่อย ปี 2561 – ปัจจุบัน ดังนี ้
ค่าตอบแทน 2567 

(ปีที่เสนอ) 
2566  เพิ่ม (ลด) รอ้ยละ 

1.  คณะกรรมการบรษิัท 
    -  ค่าเบีย้ประชมุ (บาท/คน/ครัง้)  

 
18,000 

 
18,000 

 
- 

 
- 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 
    - ค่าบ าเหน็จ (บาท/คน/ปี) 

 
300,000 

 
300,000 

 
- 

 
- 

3. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน - - - - 
4. คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง - - - - 

ค่าตอบแทน 2565 2564 2563 2562 2561 
1.  คณะกรรมการบรษิัท 
    -  ค่าเบีย้ประชมุ (บาท/คน/ครัง้) 

 
18,000 

 
18,000 

 
18,000 

 
18,000 

 
18,000 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 
    - ค่าบ าเหน็จ  (บาท/คน/ปี) 

 
300,000 

 
310,000 

 
310,000 

 
330,000 

 
350,000 

3. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน - - - - - 
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4. คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง - - - - - 

 
ประธานช้ีแจงว่า คณะกรรมการบริษทัเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

ท่ีเสนอขอให้ก าหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษทั และกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 ตามรายละเอียดขา้งตน้ 
และเน่ืองจากนายจิรโมท พหูสูตร ซ่ึงเป็นหน่ึงในคณะกรรมการบริษทั และเป็นผูถื้อหุ้นบริษทัจ านวน 213,970,260 หุ้น  
คิดเป็นร้อยละ 13.45 ของทุนจดทะเบียนท่ีช าระแลว้ จึงถือเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียในวาระน้ีนายจิรโมท พหูสูตร จึงไม่มีสิทธิ
ออกเสียงในวาระน้ี และไม่นบัสิทธ์ิรวมเป็นฐานคะแนนเสียงเช่นกนั 
 (โดยมีรายละเอียดตามหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นหนา้ 33  ท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นพิจารณาเป็นการล่วงหนา้แลว้) 

ประธานสอบถามท่ีประชุมว่า มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีข้อสอบถามหรือไม่  เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถาม ประธานจึง
มอบหมายใหเ้ลขานุการท่ีประชุมด าเนินการเก่ียวกบัการลงมติ 

หลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้  ท่ีประชุมมีมติอนุมติัให้ก าหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการบริษทัประจ าปี 
2567 ตามรายละเอียดท่ีคณะกรรมการไดเ้สนอขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท์หรือเกินกว่าสองในสามของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนดงัน้ี 

 

รำยกำร เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง บัตรเสีย จ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชุม รวม 
จ านวนเสียง 563,611,122 0 0 0 

108 ราย 
563,611,122 

ร้อยละ 100.0000 0.0000 0.0000 0.0000 100.0000 

 (ในวาระน้ี นายจิรโมท พหูสูตร ซ่ึงเป็นหน่ึงในคณะกรรมการบริษทั และเป็นผูถ้ือหุ้นบริษทัจ านวน 216,997,660 หุ้น ถือเป็นผูม้ีส่วนไดเ้สีย จึง
ไม่มีสิทธิออกเสียงและไม่นบัสิทธ์ิรวมเป็นฐานคะแนนเสียง ท าให้มีจ านวนหุ้นท่ีใชใ้นการค านวณคะแนนเสียง 563,611,122 หุ้น จาก 780,608,782 หุ้น)   

วำระที่ 7  พจิำรณำแต่งตั้งและก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ ำปี 2567 
ประธานไดม้อบหมายให้ นายชยัวฒัน์ อศัวินทรางกูร ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดเพื่อให้

ท่ีประชุมพิจารณา  
นายชัยวฒัน์ อัศวินทรางกูร ได้ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า วาระน้ีจะเป็นการพิจารณาเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย 

เน่ืองจากผูส้อบบัญชีของบริษัทครบก าหนดต้องออกจากต าแหน่งตามวาระทุกปี โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้มี
กระบวนการพิจารณาคัดเลือกผูส้อบบัญชีส าหรับรอบปีบัญชีประจ าปี 2567 และเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณา
น าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อพจิารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี 9 ท่าน ไดแ้ก่  

1. นายโกมินทร์  ล้ินปราชญา    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3675 และ/หรือ   
2. นายเจษฎา  หงัสพฤกษ ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3759 และ/หรือ   
3. นายวิเชียร  ปรุงพาณิช   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5851 และ/หรือ   
4. นางสาวกชมน ซุ่นห้วน   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 11536 และ/หรือ   
5. นางสาวคณิตา  สว่างวงษ ์   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 14943 และ/หรือ   
6. นางสาวอรุณรัตน์  แสนประเสริฐสุข  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 14348 และ/หรือ   
7. นางสาวภนิตา  วิจิตสรัสม ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 14937 และ/หรือ   
8. นายกิตติพฒัน์  แซ่โล่   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 14659 และ/หรือ   
9. นายภทัร์ชนน  ชูเศษ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี14660  
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คณะท างานท่ีถูกมอบหมาย ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีทั้งหมดจากบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษัทประจ าปี 2567 เพราะเห็นว่าบริษัท กรินทร์ ออดิท จ ากัด ได้รับการรับรองจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์มีประสบการณ์ในการตรวจสอบบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
และมีประสบการณ์ในการตรวจสอบบริษทัมาแล้ว เป็นปีท่ี 6  เน่ืองจากมีมาตรฐานการท างานท่ีดี มีความเช่ียวชาญใน
วิชาชีพ และมีความเป็นอิสระ ซ่ึงจะท าให้สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีไดเ้ป็นอยา่งดีมีประสิทธิภาพ    

โดยผูส้อบบญัชีทั้ง 9 รายพร้อมคณะ ตลอดจนบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั ไม่มีความสัมพนัธ์ท่ีอาจก่อใหเ้กิดความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัแต่อยา่งใด  โดยคณะกรรมการบริษทัจะดูแลการจดัท ารายงานการสอบบญัชีใหแ้ก่บริษทั  
บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และกิจการร่วมคา้ของบริษทัไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา  

ซ่ึงความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบต่อการเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชี เห็นวา่ ผูส้อบบญัชี และ บริษทั กรินทร์ 
ออดิท จ ากดั ไดรั้บการรับรองจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ ซ่ึงมีประสบการณ์ในการ
ตรวจสอบบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และผูส้อบบญัชีมีประสบการณ์ในการเป็นผูส้อบบญัชี
ให้กบับริษทัมาแลว้ ตั้งแต่ปี 2562 ซ่ึงจะท าให้เกิดความต่อเน่ืองในการปรับมาตรฐานการท าบญัชีใหม่ รวมทั้งไดป้ฏิบติั
หน้าท่ีไดเ้ป็นอย่างดีตลอดมา และหากพิจารณาเปรียบเทียบกบัปริมาณงานกบัค่าสอบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนอ่ืนใน
ระดบัเดียวกนั เห็นว่ามีค่าสอบบญัชีท่ีเหมาะสม โดยไดก้ าหนดค่าตอบแทนให้แก่ผูส้อบบญัชี ในราคาท่ีเป็นไปตามราคา
ตลาดจ านวน 4,233,250บาท โดยค่าตอบแทนดงักล่าวเพิ่มขึ้นจากค่าตอบแทน ประจ าปี 2566 จ านวน 202,000 บาท หรือ
เท่ากบัร้อยละ 5 

(โดยมีรายละเอียดตามหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นหนา้ 34-35 ท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นพิจารณาเป็นการล่วงหนา้แลว้) 

ตำรำงแสดงกำรเปรียบเทียบค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีในปี 2567 และปี 2566 ดังนี ้

หน่วย : บาท 

  ค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี   ปีที่เสนอ 2567  ประจ ำปี 2566 เพิม่ (ลด) ร้อยละ 
1. ค่าสอบบญัชีบริษทั 3,060,000 2,950,000 110,000 4 
2. ค่าสอบบญัชีบริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม 

- บริษทั ซี เอส เอม็ แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จ ากดั 
- บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์จ ากดั 
- บริษทั แนเชอรัล วิลล ์เซอร์วิส อพาร์ทเมน้ท ์ 
แอนด ์แมเนจเมน้ท ์จ ากดั 

- บริษทั พีที ทรี แลนด ์จ ากดั 
- บริษทั เจที เทน จ ากดั 
- บริษทั เอ เอน็ 8 จ ากดั 
- บริษทั เอสเอช จี แมเนจเมน้ท ์จ ากดั 
- บริษทั เดลตา้ อินฟราวนั จ ากดั 

 
440,000 
375,000 
52,250 

 
52,250 
94,250 
52,250 
52,250 
55,000 

 
415,000 
350,000 
52,250 

 
52,250 
52,250 
52,250 
52,250 
55,000 

 
25,000 
25,000 

- 
 

- 
42,000 

- 
- 
- 

 
6 
7 
- 
 

- 
80 

- 
- 
- 

3. ค่าบริการอื่น - - - - 

รวม 4,233,250 4,031,250 202,000 5 

ประธานสอบถามท่ีประชุมว่า มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีข้อสอบถามหรือไม่ เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถาม ประธานจึง
มอบหมายใหเ้ลขานุการท่ีประชุมด าเนินการเก่ียวกบัการลงมติ 

หลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้  ท่ีประชุมมีมติแต่งตั้งให ้ 
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1. นายโกมินทร์   ลิ้นปราชญา    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3675 และ/หรือ   
2. นายเจษฎา   หงัสพฤกษ ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3759 และ/หรือ   
3. นายวิเชียร   ปรุงพาณิช   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5851 และ/หรือ   
4. นางสาวกชมน  ซุ่นหว้น   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 11536 และ/หรือ   
5. นางสาวคณิตา  สวา่งวงษ ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 14943 และ/หรือ   
6. นางสาวอรุณรัตน์  แสนประเสริฐสุข  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 14348 และ/หรือ   
7. นางสาวภนิตา  วิจิตสรัสม ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 14937 และ/หรือ   
8. นายกิตติพฒัน์  แซ่โล่    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 14659 และ/หรือ   
9. นายภทัร์ชนน   ชูเศษ    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี14660  
คณะท างานท่ีถูกมอบหมาย ซ่ึงเป็นผูส้อบบัญชีจากบริษัท กรินทร์ ออดิท จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท

ประจ าปี 2567 และก าหนดค่าตอบแทนใหแ้ก่ผูส้อบบญัชีจ านวน 4,233,250 บาท ดว้ยคะแนนเสียงเอกฉนัทด์งัน้ี  
 

รำยกำร เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง บัตรเสีย จ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชุม รวม 
จ านวนเสียง 780,608,782 0 0 0 

109 ราย 
780,608,782 

ร้อยละ 100.0000 0.0000 0.0000 0.0000 100.0000 

 (ในวาระน้ี ไม่มีผูถ้ือหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพ่ิม) 

วำระที่ 8 พจิำรณำเร่ืองอ่ืน  ๆ 

ประธานแจง้ต่อท่ีประชุมว่า ขณะน้ี คณะกรรมการได้หมดวาระท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมแลว้ ไม่ทราบว่า  
มีผูถื้อหุน้ท่านใดจะมีขอ้สอบถามหรือมีเร่ืองท่ีจะเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอีกหรือไม่ 

นายจิรโมท พหูสูตร และกลุ่มพหูสูตร ในฐานะผูถื้อหุ้นของบริษทั  ซ่ึง ณ วนั Record Date เม่ือวนัท่ี 26 
มีนาคม 2567 มีขอ้มูลการถือหุน้ดงัน้ี 

1. นายจิรโมท        พหูสูตร   ถือหุ้นจ านวน    216,997,660 หุ้น    คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ  13.639 

2. นางสาวอณิชา  อรรถสกุลชยั ถือหุ้นจ านวน       6,194,900 หุ้น     คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ  0.389 

3. นางสาวณิชยา  พหูสูตร ถือหุ้นจ านวน   176,624,360 หุ้น   คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ   11.102 

4. นายสุขมุ          พหูสูตร           ถือหุ้นจ านวน  109,061,900 หุ้น    คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ    6.855 
 5. บริษทั  เ อน็ แอนดเ์จ  แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์จ ากดั    ถือหุ้นจ านวน    27,660,000 หุ้น     คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ   1.739 

 รวมจ านวนการถือหุ้นของกลุ่มพหูสูตร เป็นจ านวนทั้งส้ิน 536,538,820 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ  33.724  
ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด ขอร่วมกนัเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจาณาเร่ืองเพิ่มเติม 

ประธานไดม้อบหมายให้เลขานุการท่ีประชุม ช่วยช้ีแจงต่อผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมการประชุม กรณีผูถื้อหุ้นกลุ่ม
พหูสูตร จะขอเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเร่ืองเพิ่มเติมนั้น จะสามารถเสนอไดห้รือไม่ อยา่งไร 

เลขานุการท่ีประชุมได้ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 105 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  
พ.ศ. 2535 ประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น มีหน้าท่ีควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามขอ้บังคับของบริษทัว่าด้วย  
การประชุม ในการน้ีตอ้งด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม  
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เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปล่ียนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนผูถื้อหุ้น  
ซ่ึงมาประชุม 

เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหน่ึงแล้ว ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม  
ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษทั จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือ
นดัประชุมอีกก็ได ้

ดงันั้น เม่ือผูถื้อหุ้นกลุ่มพหูสูตรท่ีถือหุ้นรวมกนัเป็นจ านวนทั้งส้ิน 536,538,820 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 
33.724 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด ซ่ึงไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษทั 
จึงมีสิทธิท่ีจะเสนอเร่ืองเพิ่มเติมใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาได ้

ประธานใหน้ายจิรโมท พหูสูตร ตวัแทนกลุ่มพหูสูตร เสนอเร่ืองท่ีจะใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา 
นายจิรโมท พหูสูต ขอเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาการเปลี่ยนแปลงนโยบายการจ่ายเงินปันผล 

จำกเดิม “บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลประจ าปีให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราไม่เกินร้อยละ 40 ของก าไร
สุทธิ (ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ) หลังหักภาษีและจัดสรรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เม่ือบริษัทมีก าไร
พอสมควรและไม่มีผลขาดทุนสะสม” 

เสนอขอพิจำรณำเปลี่ยนแปลงเป็น “บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากว่าร้อยละ 20 ของก าไรสุทธิ
ตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและส ารองตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจ
ก าหนดใหจ่้ายเงินปันผลในอตัรานอ้ยกวา่อตัราท่ีก าหนดขา้งตน้ได ้หากบริษทัมีความจ าเป็นจะตอ้งน าเงินก าไรสุทธิ
จ านวนดงักล่าวมาใชเ้พื่อด ารงฐานะการเงินและสภาพคล่อง หรือเพื่อการบริหารงานของบริษทั หรือเพื่อการขยาย
ธุรกิจของบริษทัต่อไป”   

หลกัจากท่ีประชุมได้พิจารณาแลว้ ท่ีประชุมมีมติอนุมติัให้เปล่ียนแปลงนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ
บริษทัตามท่ีนายจิรโมท พหูสูตร และกลุ่มพหูสูตรเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากดงัน้ี 
 

รายการ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวนผูเ้ขา้ร่วม

ประชุม 
รวม 

จ านวนเสียง 763,903,782 14,434,200 2,270,800 0 
109 ราย 

780,608,782 
ร้อยละ 97.8600 1.8491 0.2909 0.0000 100.0000 

  

  

  ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถาม แสดงความคิดเห็น หรือขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม  

1. นางสาวอุบล   เมษลกัษณ์ อาสาพิทกัษสิ์ทธิผูถื้อหุน้ ผูรั้บมอบฉนัทะ แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเร่ืองการจดัประชุม
รูปแบบ Hybrid ตามนโยบายของสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ซ่ึงสอดคลอ้งกบัหนงัสือเวียนของส านกังานก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) ท่ี ก.ล.ต.นร.(ว) 2/2567 เร่ือง ขอความร่วมมือเก่ียวกบัก ารจดัประชุมส ามญัผูถื้อหุ้น ลว. 10 ม.ค 
67 ท่ีเสนอให้บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จดัให้มีการประชุมส ามญั ผูถื้อหุ้น ทงในรูปแบบ 
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Onsite และ Online meeting ควบคู่กนั หรือเรียกว ่า Hybrid เพื่อเป็นการ พบปะ ส่ือส าร และสามารถซักถามระหว่างผูถื้อหุ้น
กบัผูบ้ริหารและคณะกรรมการบริษทั ในท่ีประชุมไดอ้ยา่งสะดวกยิง่ขึ้น จึงขอใหบ้ริษทัพิจารณาขอ้เสนอการจดัประชุมแบบ 
Hybrid ต ามนโยบายของสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทยขา้งตน้ 

เลขานุการท่ีประชุมไดใ้หน้ายสมชาย ศิริเลิศพานิช ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ช้ีแจง้ต่อท่ีประชุม  

นายสมชาย ศิริเลิศพานิช ประธานเขา้หน้าท่ีบริหาร ได้ขอขอบคุณผูถื้อหุ้นส าหรับขอ้เสนอแนะโดนขอรับไปพิจารณา
ด าเนินการตามความเหมาะสมต่อไป  

 เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามหรือเสนอเร่ืองให้ท่ีประชุมพิจารณาอีก ประธานจึงมอบหมายให้เลขานุการท่ีประชุมช้ีแจง
รายละเอียดเร่ืองการจดัท ารายงานการประชุม 
 เลขานุการท่ีประชุมช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า หลงัจากเสร็จส้ินการประชุม บริษทัไดมี้การบนัทึกภาพการประชุมใน
ลกัษณะส่ือวิดิทศัน์ในคร้ังน้ี และบริษทัจะแจง้มติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย ภายในเวลา 9.00 น. ของวนัท าการถดัไป และบริษทัจะจดัท ารายงานการประชุมให้แลว้เสร็จภายใน 14 วนั นบัจากวนั
ประชุม ตามมาตรา 96 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535  และน าส่งต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
โดยผ่านระบบการเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัทท่ี 
www.synteccon.com อนัจะท าใหผู้ถื้อหุน้ไดรั้บทราบผลการประชุมและสามารถตรวจสอบความถูกตอ้งได ้

เม่ือท่ีประชุมไม่มีเร่ืองท่ีจะพิจารณาต่อไปแลว้ ประธานจึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นทุกท่านท่ีสละเวลาเขา้ร่วมการ
ประชุม และใหก้ารสนบัสนุนกิจการของบริษทัดว้ยดีตลอดมา              

และปิดประชุมเวลา 11.46 น.             

 

 

http://www.synteccon.com/

