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หนังสือบอกกล่าวเรียกประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ของบริษัท ประจ าปี 2563 
 
เลขท่ี  SYNTEC/EX/014/2563 

                                                วนัท่ี 11 มีนาคม 2563 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้ของ บริษัท ซินเท็ค คอนสตรคัชั่น จ ากดั (มหาชน) 
 ดว้ยคณะกรรมการของบริษัท ซินเท็ค คอนสตรคัชั่น จ ากัด (มหาชน) ไดม้ีมติใหจ้ัดการประชุมสามัญ  
ผูถื้อหุน้ของบริษัท ประจ าปี 2563 ในวนัพฤหสับดีท่ี 30 เมษายน 2563 เริ่มลงทะเบียน เวลา 8.00 น. และเริ่มการ
ประชมุเวลา 09.00 น. ณ หอ้งบหุงา ชัน้3 โรงแรมโกลเดน้ ทิวลิป ซอฟเฟอริน เลขท่ี92 ซอยแสงเจ่ม ถนนพระราม 9 
แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาระเบียบวาระประชมุดงันี ้
 
วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ของบริษัท ประจ าปี 2562 
 ขอ้เท็จจริงและเหตผุล : บริษัทไดจ้ัดใหม้ีการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ของบริษัท ประจ าปี 2562 เมื่อ
วนัท่ี 26 เมษายน 2562 และไดจ้ดัสง่ส  าเนารายงานการประชมุใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวง
พาณิชยภ์ายในระยะเวลาตามท่ีกฏหมายก าหนดแลว้ (โดยมีรายละเอียดตามท่ีปรากฏอยู่ในส าเนารายงานการ
ประชมุตามเอกสารแนบ 1)  
 ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นรบัรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ของ
บริษัท ประจ าปี 2562 ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 26 เมษายน 2562 
 การลงมติ  : ตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมาและรายงานประจ าปี 2562 

 ขอ้เท็จจริงและเหตผุล : รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2562 (โดยมีรายละเอียดตาม
รายงานประจ าปี 2562 ท่ีไดจ้ดัท าเป็นระบบคิวอารโ์คด้ ซึ่งปรากฎท่ีหนา้ปกหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุสามญัผู้
ถือหุน้ครัง้นีแ้ลว้) 
 ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของคณะกรรมการใน
รอบปีท่ีผ่านมา และรายงานประจ าปี 2562 
 การลงมติ  : เน่ืองจากเป็นวาระเพ่ือทราบ จงึไมม่ีการลงคะแนนเสียง 
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วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทประจ าปี สิน้สุด
วันที ่31 ธันวาคม 2562 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล :  งบการเงินประจ าปีสิน้สดุเพียงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ตามท่ีแสดงไวใ้นรายงาน
ประจ าปีไดผ้่านการตรวจสอบและรบัรองจากผูส้อบบัญชีของบริษัทแลว้ (โดยมีรายละเอียดตามรายงานประจ าปี 
2562 ท่ีไดจ้ดัท าเป็นระบบคิวอารโ์คด้ ซึ่งปรากฎท่ีหนา้ปกหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีแ้ลว้) 
ซึง่สรุปสาระส าคญั ดงันี ้
รายการ ปี 2562 ปี 2561 
สนิทรพัยร์วม (ลา้นบาท) 10,248.16 10,294.82 
หนีส้นิรวม (ลา้นบาท) 4,008.11 4,230.15 
สว่นของผูถื้อหุน้รวม (ลา้นบาท) 6,240.05 6,064.67 
มลูคา่หุน้ท่ีเรยีกช าระแลว้ (ลา้นบาท) 1,600.00 1,600.00 
รายไดร้วม (ลา้นบาท) 8,562.23 7,428.31 
คา่ใชจ้่ายรวม (ลา้นบาท) 8,183.74 6,672.51 
ก าไรสทุธิ (ลา้นบาท) 247.26 590.84 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสรจ็ของบริษัท ประจ าปี 2562 ซึง่ไดผ้่านการตรวจสอบและรบัรองจากผูส้อบบญัชีแลว้ 

การลงมติ  : ตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่4 พจิารณาอนุมัตกิารจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2562 
 ขอ้เท็จจริงและเหตผุล :  ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ.2535 และ
ตามขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 47 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่า  
รอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ย
กว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งบริษัทไดท้ าการส ารองทุนตามกฏหมายจ านวน 160,000,000 บาท จากทุน
จดทะเบียนจ านวน 1,600,000,000 บาท เรียบรอ้ยแลว้ 
 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลประจ าปีใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไมเ่กินรอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิ (ตามงบ
การเงินเฉพาะกิจการ) หลงัหกัภาษีและจดัสรรเป็นทนุส ารองตามกฏหมาย เมื่อบริษัทมีก าไรพอสมควรและไม่มีผล
ขาดทุนสะสม ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลตอ้งไม่กระทบต่อแผนการลงทุนและขยายงานของบริษัท ความจ าเป็นดา้น
การด าเนินงานและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคต ภายใตป้ระโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น โดยต้องได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทและท่ีประชุมผูถื้อหุน้ และตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดหา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากก าไร และหา้มจ่ายเ งินปันผลในกรณีท่ี
บริษัทยงัมียอดขายขาดทุนสะสมอยู่ โดยการจ่ายเงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั และตอ้งไดร้บั
อนมุตัิจากท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 
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 ทัง้นี ้บริษัทมีผลก าไรสทุธิส  าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ตามงบเฉพาะกิจการจ านวน 
371,361,459 บาท และมีก าไรสะสมตามงบการเงินเฉพาะกิจการท่ียงัไม่ไดจ้ัดสรรจ านวน 3,635,442,421 บาท 
ดงันัน้ คณะกรรมการบริษัทจงึไดม้ีมติใหน้  าเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ เพ่ือพิจารณาอนมุตัิการจ่ายเงินปันผล 
ส าหรบัผลประกอบการของบริษัทงวด 12 เดือน ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2562 - 31 ธันวาคม 2562 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
1,590,957,300 หุน้1 (หนึ่งพันหา้รอ้ยเกา้สิบลา้นเกา้แสนหา้หมื่นเจ็ดพันสามรอ้ยหุน้) ในอตัราหุน้ละ 0.09 บาท 
(เกา้สตางค)์ คิดเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 143,186,157 บาท   

ซึ่งคณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ ส  าหรับงวด 1 มกราคม  2562 -  
30 มิถุนายน 2562 ในอัตราหุน้ละ 0.04 บาท (สี่สตางค)์ คิดเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 63,638,292 บาท เมื่อวนัท่ี 6 
กันยายน 2562 และจะจ่ายเงินปันผลส าหรบังวด 1 กรกฏาคม 2562 – 31 ธันวาคม 2562 ในอตัราหุน้ละ 0.05 
บาท (หา้สตางค)์ คิดเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 79,547,865 บาท โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัเงินปันผลใน
วนัท่ี 12 พฤษภาคม 2563 (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 29 พฤษภาคม 2563 
 อนึ่ง การจ่ายเงินปันผลส าหรบังวด 1 กรกฏาคม 2562- 31 ธันวาคม 2562 ของบริษัท จะท าไดเ้ม่ือไดร้บั
การอนมุตัิจากท่ีประชมุผูถื้อหุน้แลว้ 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2562 (ปีที่เสนอ) ปี 2561 ปี 2560 

1. ก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ (ลา้นบาท) 371 667 1,050 

2. จ านวนหุน้ (หุน้) 1,590,957,3001 1,600,000,000 1,600,000,000 

3. เงินปันผลประจ าปี (บาท/หุน้) 0.09 0.13 0.17 

3.1 เงินปันผลงวด 6 เดือนแรก (บาท/หุน้) 0.04 0.04 0.04 

3.2 เงินปันผลงวด 6 เดือนหลงั (บาท/หุน้) 0.05 0.09 0.13 

4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (ลา้นบาท) 143 208 272 

5. อตัราเงินปันผลจ่ายเทียบก าไรสทุธิ (รอ้ยละ) 392 31 26 
หมายเหต ุ:   1 จากเดิมบริษัทมีทนุจดทะเบียน 1,600,000,000 บาท แบง่เป็น 1,600,000,000 หุน้ ต่อมาในวนัท่ี 17 ธันวาคม 2561 -16 มิถนุายน 2562   

  บริษัทมีโครงการซือ้หุน้คืน  9,042,700 หุน้ ดงันัน้จึงท าใหบ้ริษัทเหลือจ านวนหุน้ท่ีต้องจ่ายปันผลทัง้สิน้ 1,590,957,300 หุน้ 
2 อตัราการจ่ายเงินปันผล (ปีท่ีเสนอ) เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลท่ีบริษัทก าหนด 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรให้ท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 
2562 จ านวน 371,361,459 บาท เพ่ือการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลประกอบการของบริษัทงวด 12 เดือน ตัง้แต่
วนัท่ี 1 มกราคม 2562 – 31 ธันวาคม 2562 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.09 บาท (เกา้สตางค)์ คิดเป็นจ านวน
เงินทัง้สิน้ 143,186,157 บาท  ซึ่งคณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติใหจ้่ายเงินปันผลระหวา่งกาลไปแลว้ ส  าหรบังวด 1 
มกราคม 2562 - 30 มิถุนายน 2562 ในอตัราหุน้ละ 0.04 บาท (สี่สตางค)์ คิดเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 63,638,292 

บาท เมื่อวนัท่ี 6 กันยายน 2562 และจะจ่ายเงินปันผลส าหรบังวด 1 กรกฏาคม 2562 – 31 ธันวาคม 2562 ใน
อตัราหุน้ละ 0.05 บาท (หา้สตางค)์ คิดเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 79,547,865 บาท โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิ
ไดร้บัเงินปันผลในวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2563 (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 29 
พฤษภาคม 2563 
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การลงมติ  : ตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่5 พจิารณาแต่งตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการทีต้่องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล : ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 17 กรรมการจ านวน 1 ใน 3 จะตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ซึง่กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในปีนี ้ไดแ้ก่ 
(1)นายชัยวฒัน ์ อัศวินทรางกูร (2)นายทวี กุลเลิศประเสริฐ และ (3)นายไพศาล  ตัง้ยืนยง โดยคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาแลว้เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาพิจารณาค่าตอบแทน ท่ีเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อ
หุน้พิจารณาแต่งตัง้ (1)นายชัยวฒัน ์ อัศวินทรางกูร (2)นายทวี กุลเลิศประเสริฐ และ (3)นายไพศาล  ตัง้ยืนยง 
กลับไปเป็นกรรมการใหม่ของบริษัทอีกวาระหนึ่ง ซึ่งบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือในครัง้นีไ้ด้ผ่านกระบวนการ
กลั่นกรองหรือการพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงั ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการสรรหาพิจารณา
คา่ตอบแทนแลว้ เพ่ือใหม้ั่นใจไดว้า่บคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือในครัง้นีม้ีคณุสมบตัิท่ีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท 

ทัง้นีบ้ริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท
ประจ าปี 2563 ระหว่างวนัท่ี 1 กันยายน 2562 – 30 พฤศจิกายน 2562 ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลท่ี
เหมาะสมเพ่ือเขา้รบัการพิจารณาแตง่ตัง้เป็นกรรมการมายงับริษัท (ส  าหรบัขอ้มลูประวตัิกรรมการที่ออกตามวาระ 
และเสนอใหผู้ถื้อหุน้แตง่ตัง้กลบัมาเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกครัง้หนึ่ง ปรากฎตามเอกสารแนบ 2, นโยบายและ
หลกัเกณฑ์การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการ ปรากฎตามเอกสารแนบ 5 และนิยามกรรมการอิสระ ปรากฎตาม
เอกสารแนบ 7) 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนโดย
ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งให้ (1)นายชัยวัฒน์  อัศวินทรางกูร (2)นายทวี กุลเลิศประเสริฐ และ  
(3)นายไพศาล  ตั้งยืนยง กลับเป็นกรรมการใหม่ของบริษัทอีกวาระหนึ่ ง โดยคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการสรรหาพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาคุณสมบัติแล้วว่าเป็นผู้มีความรู ้ความสามารถ มี
ประสบการณอ์นัจะเป็นประโยชนต์อ่การด าเนินงานของบริษัท ซึง่กรรมการล าดบัท่ี (1)นายชยัวฒัน ์ อศัวินทรางกูร 
(2)นายทวี กุลเลิศประเสริฐ และ(3)นายไพศาล ตัง้ยืนยง เป็นกรรมการอิสระ ท่ีมีคุณสมบัติสอดคลอ้งกับนิยาม
กรรมการอิสระของตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย สามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตาม
หลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 

การลงมติ  : ตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่6 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2563 
ขอ้เท็จจริงและเหตผุล : ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 15 ก าหนดว่าให้ “ค่าบ าเหน็จกรรมการและ

ค่าตอบแทนใหส้ดุแต่ท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะก าหนด” และตามพระราชบญัญัติมหาชน จ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 90 
ก าหนดวา่ การจ่ายคา่ตอบแทนใหแ้ก่กรรมการใหเ้ป็นไปตามมติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ทั้งนี ้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณากลั่นกรองถึงความเหมาะสมของ
คา่ตอบแทนท่ีสอดคลอ้งกบัภาระหนา้ท่ีท่ีไดร้บัมอบหมาย รวมทัง้ไดเ้ปรียบเทียบกบัธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกนั
และการขยายตวัของธุรกิจของบริษัทในช่วงระยะเวลาท่ีผ่านมา คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนจึง
มีมติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาพิจารณาและ
คา่ตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ท่ีเป็นตวัเงินส าหรบัปี 2563 โดยแบ่งเป็นดงันี ้

1. คา่เบีย้ประชมุกรรมการ 
    ใหจ้่ายค่าเบีย้ประชุมกรรมการ ใหแ้ก่คณะกรรมการบริษัทท่ีเขา้ร่วมประชุม เป็นจ านวนเงิน 18,000 

บาท/คน/ครัง้ โดยคา่เบีย้ประชมุดงักลา่วไมเ่ปลี่ยนแปลงจากคา่เบีย้คา่ประชมุประจ าปี 2562 
2. คา่บ าเหน็จกรรมการ 
    ใหจ้่ายค่าบ าเหน็จกรรมการ ใหแ้ก่คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นจ านวนเงิน 310,000 บาท/คน/ปี โดย

คา่บ าเหน็จกรรมการดงักล่าว ลดลงจากค่าบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2562 จ านวน 20,000 บาท หรือลดลงรอ้ย
ละ 6.06 

และส าหรับการก าหนดค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงินคณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามข้อเสนอของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเสนอให้ก าหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
ประจ าปี 2563 ตามรายละเอียดขา้งตน้ (ส  าหรบัขอ้มลูการเปรียบเทียบคา่ตอบแทนกรรมการในปี 2562 และ 2563 
ปรากฎตามเอกสารแนบ 3) 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรตามขอ้เสนอคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยให้
ท่ีประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนคณะกรรมการบรษัิท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาคา่ตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ท่ีเป็นตวัเงินส าหรบัปี 2563 โดยแบ่งเป็นดงันี ้

1. คา่เบีย้ประชมุกรรมการ 
    ใหจ้่ายค่าเบีย้ประชุมกรรมการ ใหแ้ก่คณะกรรมการบริษัทท่ีเขา้ร่วมประชุม เป็นจ านวนเงิน 18,000 

บาท/คน/ครัง้ โดยคา่เบีย้ประชมุดงักลา่วไมเ่ปลี่ยนแปลงจากคา่เบีย้คา่ประชมุประจ าปี 2562 
2. คา่บ าเหน็จกรรมการ 
ใหจ้่ายคา่บ าเหน็จกรรมการ ใหแ้ก่คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นจ านวนเงิน 310,000 บาท/คน/ปี โดยค่า

บ าเหน็จกรรมการดงักล่าว ลดลงจากค่าบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2562 จ านวน 20,000 บาท หรือลดลงรอ้ยละ 
6.06 

การลงมติ  : ตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่7 พจิารณาแต่งตัง้และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชปีระจ าปี 2563 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล : คณะกรรมการตรวจสอบไดม้ีกระบวนการพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี
ส าหรบัรอบปีบัญชีประจ าปี 2563 และเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา
แต่งตัง้ผูส้อบบัญชีอย่างนอ้ย 5 ท่าน ไดแ้ก่ นายเจษฎา หังสพฤกษ์ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3759 
และ/หรือ นางสาวกรรณิการ ์วิภาณรุตัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือ นายจิโรจ ศิริโรโรจน ์
ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5113 และ/หรือ นางสาวนงลกัษณ์ พัฒนบัณฑิต  ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต
ทะเบียนเลขท่ี 4713 และ/หรือ นางสมุนา เสนีวงศ ์ณ อยุธยา ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5897  ซึ่งเป็น
ผูส้อบบญัชีจากบริษัท กรินทร ์ออดิท จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจ าปี 2563 เพราะเห็นวา่บริษัท กรินทร ์
ออดิท จ ากดั ไดร้บัการรบัรองจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์มีประสบการณ์
ในการตรวจสอบบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และมีประสบการณใ์นการตรวจสอบบริษัท
มาแลว้ เป็นปีท่ี 2 ซึง่ท าใหเ้กิดความตอ่เน่ืองในการปรบัมาตรฐานการท าบญัชีใหม่    

 ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีทัง้ 5 ราย ตลอดจนบริษัท กรินทร ์ออดิท จ ากดั ไม่มีความสมัพนัธท่ี์อาจก่อใหเ้กิดความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษัทแต่อย่างใด และไดก้ าหนดค่าตอบแทนใหแ้ก่ผูส้อบบัญชี ในราคาท่ีเป็นไปตาม
ราคาตลาด จ านวน 4,265,500 บาท โดยค่าตอบแทนดังกล่าวเพ่ิมขึน้จากค่าตอบแทนประจ าปี 2562 จ านวน 
104,500 บาท หรือเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 2.51 (ส าหรบัขอ้มลูผูส้อบบญัชี และการเปรียบเทียบคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชีใน
ปี 2562 และปี 2563 ปรากฎตามเอกสารแนบ 4) 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรตามคณะกรรมการตรวจสอบ โดยให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา
แต่งตัง้ผูส้อบบัญชีอย่างนอ้ย 5 ท่าน ไดแ้ก่ นายเจษฎา หังสพฤกษ์ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3759 
และ/หรือ นางสาวกรรณิการ ์วิภาณรุตัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือ นายจิโรจ ศิริโรโรจน ์
ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5113 และ/หรือ นางสาวนงลกัษณ์ พัฒนบัณฑิต  ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต
ทะเบียนเลขท่ี 4713 และ/หรือ นางสมุนา เสนีวงศ ์ณ อยุธยา ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5897  ซึ่งเป็น
ผูส้อบบัญชีจากบริษัทกรินทร ์ออดิท จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทประจ าปี และก าหนดค่าตอบแทนใหแ้ก่
ผู ้สอบบัญชีในราคาท่ีเป็นไปตามราคาตลาด จ านวน 4,265,500 บาท โดยค่าตอบแทนดังกล่าวเพ่ิมขึน้จาก
คา่ตอบแทนประจ าปี 2562 จ านวน 104,500 บาท หรือเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 2.51 

การลงมติ  : ตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้ามี) 

ตามท่ีบริษัทไดท้ าการประกาศเชิญชวนใหท้่านผูถื้อหุน้บริษัทสามารถเสนอเรื่องท่ีเห็นควรบรรจุเป็นวาระ
การประชุมสามัญผูถื้อหุ้น การเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท รวมทั้ งการส่ง
ค าถามล่วงหนา้ส าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ผ่านทางเว็บไซตข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ละของ
บริษัท ตัง้แต่วนัท่ี 1 กันยายน 2562 ท่ีผ่านมา และมีก าหนดปิดรบัการเสนอภายในวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2562 
บริษัทจึงขอแจง้ว่า “ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคเ์สนอเรื่องเพ่ือบรรจุเขา้เป็นวาระการประชุมและ/หรือการเสนอช่ือ
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บคุคลผูส้มควรเขา้รบัพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท รวมถงึการสง่ค าถามลว่งหนา้ส าหรบัการประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 แตอ่ย่างใด” และทางบริษัทไดแ้จง้ผลดงักลา่วไปยงัเว็บไซตข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ละบริษัท
เป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ เมื่อวนัท่ี 2 มกราคม 2563 
 นอกจากนีบ้ริษัทจะเชิญผูแ้ทนจากบริษัทท่ีปรึกษากฎหมาย ท าหนา้ท่ีดูแลใหก้ารประชุมเป็นไปอย่าง
โปรง่ใส ถกูตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัท ตลอดจนหลกัธรรมาภิบาลที่ดี เพ่ือใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์
การประชุมผูถื้อหุน้ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์โดยดแูลตรวจสอบในเรื่อง
ตา่งๆ ดงันี ้(1)กระบวนการตรวจสอบเอกสารของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ (2)องคป์ระชุม 
(3)ผูท่ี้มีส่วนไดส้่วนเสียไม่ไดใ้ชส้ิทธิออกเสียงในเรื่องท่ีตนมีส่วนไดเ้สีย (4)วิธีการลงคะแนนจากบตัรลงคะแนนให้
ถูกตอ้ง และ (5)ดูแลการเก็บบัตรลงคะแนนจากผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชุม และตรวจสอบผลของมติและผลของการ
ลงคะแนนจากบตัรลงคะแนนใหถ้กูตอ้ง 
 โดยบริษัทไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษัทประจ าปี 2563 ใน
วนัท่ี 25 มีนาคม 2563 (Record Date) ใหม้ีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ของบริษัท ประจ าปี 2563 ทั้งนี ้
บริษัทไดเ้ผยแพรห่นงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2563 ฉบบันี ้พรอ้มเอกสารประกอบวาระการประชุม
และหนังสือมอบฉันทะไวท่ี้เว็บไซตบ์ริษัท ท่ี www.synteccon.com หัวขอ้หลักข่าวสารนักลงทุน หัวขอ้ย่อยการ
ประชมุผูถื้อหุน้  

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกล่าวขา้งตน้ ผูถื้อหุ้นท่านใด
ประสงคจ์ะแต่งตัง้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมครัง้นี ้โปรดกรอกขอ้ความและลง
ลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะท่ีแนบมาพรอ้มนี ้และน ามามอบต่อประธานกรรมการ หรือผูท่ี้ประธานกรรมการ
มอบหมาย ณ สถานท่ีประชมุ ไดต้ัง้แตเ่วลา 08.00 น. เป็นตน้ไป 

 
 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
           (นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช) 

ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
บริษัท ซินเท็ค คอนสตรคัชั่น จ ากดั (มหาชน) 
 
 
 
 
 

 
ตดิตอ่ผูป้ระสานงาน : น.ส. รฐัปวีร ์ลาภนาน ต  าแหน่งเลขานกุารบรษิัท โทร. 0-2711-7423 หรือ rattapaweel@synteccon.com 
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