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หนังสือบอกกล่าวเรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษทั ประจ าปี 2566 
 
เลขที่  SYNTEC/EX/005/2023  

                                                 วนัท่ี  9  มีนาคม 2566 
 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ของ บรษิัท ซินเท็ค คอนสตรคัชั่น จ ากดั (มหาชน) 
ดว้ยคณะกรรมการของบริษัท ซินเท็ค คอนสตรคัชั่น จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดม้ีมติใหจ้ดัการประชุมสามญั 

ผู้ถือหุ้นของบริษัท ประจ าปี 2566 ในวันศุกร์ที่  28 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ซึ่งเป็นการจัดประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสเ์พียงรูปแบบเดียวเท่านั้น (E-AGM) ณ บริษัท ซินเท็ค คอนสตรคัชั่น จ ากัด (มหาชน) ส านกังานใหญ่ หอ้ง
ประชุมชัน้ 7 อาคารเอสเอสพี ทาวเวอร ์1 เลขที่ตัง้ 555/7-11 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมยั) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ 
เขตวฒันา กทม. 10110 เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระประชมุดงันี ้
 
วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ประจ าปี 2565 
 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล : บริษั ท ได้จัด ให้มี การประชุมสามัญ ผู้ ถื อหุ้นของบริษั ท  ประจ า ปี  2565  
เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2565 และไดจ้ัดส่งส าเนารายงานการประชุมให้ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวง
พาณิชยภ์ายในระยะเวลาตามที่กฎหมายก าหนดแลว้ (โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏอยู่ในส าเนารายงานการประชมุตาม
เอกสารแนบ 1)  
 ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรให้ที่ ป ระชุมผู้ ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญ ผู้ ถื อหุ้น  
ของบรษิัท ประจ าปี 2565 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2565 
 การลงมติ  : ตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมาและแบบแสดงรายการข้อมูล
ประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report)  
 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล : รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565 (โดยมีรายละเอียดตามแบบ
แสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ที่ไดจ้ัดท าเป็นระบบคิวอารโ์คด้ ซึ่งปรากฏที่
หนา้ปกหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีแ้ลว้) 
 ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของคณะกรรมการในรอบปี
ที่ผ่านมา และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 
 การลงมติ  : เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
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วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทประจ าปี 2565     สิน้สุด
วันที ่31 ธันวาคม 2565 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  งบการเงินประจ าปีสิน้สุดเพียงวันที่  31 ธันวาคม 2565 ตามที่แสดงไว้ในรายงาน
ประจ าปีไดผ่้านการตรวจสอบและรบัรองจากผูส้อบบญัชีของบริษัทแลว้ (โดยมีรายละเอียดตามแบบแสดงรายงานขอ้มลู/
รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ที่ไดจ้ัดท าเป็นระบบคิวอารโ์คด้ ซึ่งปรากฏที่หนา้ปกหนังสือบอกกล่าว
เรียกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีแ้ลว้) ซึ่งสรุปสาระส าคญั ดงันี ้
รายการ  ปี 2565 ปี 2564 
สินทรพัยร์วม (ลา้นบาท) 9,755.62 9,865.50 
หนีสิ้นรวม (ลา้นบาท) 3,938.04 3,715.16 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม (ลา้นบาท) 5,817.57 6,150.34 
มลูค่าหุน้ท่ีเรียกช าระแลว้ (ลา้นบาท) 1,600.00 1,600.00 
รายไดร้วม (ลา้นบาท) 5,156.30 5,313.90 
ค่าใชจ้่ายรวม (ลา้นบาท) 5,565.76 5,193.78 
ก าไรสทุธิ (ลา้นบาท) (408.80) 63.92 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็ของบรษิัท ประจ าปี 2564 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบและรบัรองจากผูส้อบบญัชีแลว้ 

การลงมติ  : ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและ  
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่4 พิจารณาการงดจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2565 
 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล : ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ.2535 และตาม
ข้อบังคับของบริษัทข้อ 47 ก าหนดให้บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารอ งไม่น้อยกว่า 
รอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ย
ละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งบริษัทไดท้ าการส ารองทุนตามกฎหมายจ านวน 160,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียน
จ านวน 1,600,000,000 บาท เรียบรอ้ยแลว้ 
 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลประจ าปีให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอัตราไม่ เกินร้อยละ 40 ของก าไรสุท ธิ  
(ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ) หลงัหกัภาษีและจดัสรรเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย เมื่อบรษิัทมีก าไรพอสมควรและไม่มีผล
ขาดทุนสะสม ทั้งนี ้การจ่ายเงินปันผลตอ้งไม่กระทบต่อแผนการลงทุนและขยายงานของบริษัท ความจ าเป็นดา้นการ
ด าเนินงานและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคต ภายใตป้ระโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น โดยตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผูถื้อหุ้น และตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
ก าหนดหา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากก าไร และหา้มจ่ายเงินปันผลในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสม
อยู่ โดยการจ่ายเงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั และตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
 ทัง้นี ้ผลประกอบการของบรษิัทประจ าปี 2565  สิน้สดุเพียงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ตามที่แสดงไวใ้นงบการเงิน
เฉพาะกิจการ ของบรษิัทงวด 12 เดือน สิน้รอบบญัชี ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2565 โดยในปีที่ผ่านมา บรษิัทมี
ผลประกอบการขาดทนุทัง้สิน้ 408,798,332 บาท ทัง้นี ้บรษิัทเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิงดจ่ายเงินปันผล 
ส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2565 
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 ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิงดจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผล
ประกอบการขอบรษิัทประจ าปี 2565 เนื่องจากบรษิัทมีผลประกอบการขาดทนุ  

การลงมติ  : ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและ 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่5 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการทีต่้องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล : ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 17 กรรมการจ านวน 1 ใน 3 จะตอ้งออกจากต าแหน่ง
ตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ซึ่งกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระในปีนี ้ไดแ้ก่ (1) นายทวี กุล
เลิศประเสรฐิ (2) นายไพศาล ตัง้ยืนยง (3) นางสาวเบจวรรณ ์ สินคุณากร  โดยคณะกรรมการบรษิัทพิจารณาแลว้เห็นชอบ
ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ท่ีเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ (1) นายทวี 
กุลเลิศประเสริฐ (2) นายไพศาล ตัง้ยืนยง (3) นางสาวเบจวรรณ ์ สินคุณากร  กลับเป็นกรรมการใหม่ของบริษัทอีกวาระ
หนึ่ง ซึ่งบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ่้านกระบวนการกลั่นกรองหรือการพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงั ของ
คณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่าบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อ
ในครัง้นีม้ีคณุสมบตัิที่เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท 

ทัง้นีบ้ริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทประจ าปี 
2566 ระหว่างวนัที่ 1 กนัยายน 2565 – 30 พฤศจิกายน 2566 ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชื่อบคุคลที่เหมาะสมเพื่อเขา้รบั
การพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการมายงับรษิัท (ส าหรบัขอ้มลูประวตัิกรรมการท่ีออกตามวาระ และเสนอใหผู้ถื้อหุน้แต่งตัง้
กลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกครัง้หนึ่ง ปรากฏตามเอกสารแนบ 2 นโยบายและหลักเกณฑก์ารสรรหาและแต่งตั้ง
กรรมการ ปรากฏตามเอกสารแนบ 5 และนิยามกรรมการอิสระ ปรากฏตามเอกสารแนบ 7) 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
โดยใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ให ้(1) นายทวี กุลเลิศประเสริฐ (2) นายไพศาล ตัง้ยืนยง (3) นางสาวเบญจวรรณ ์ 
สินคุณากร  กลับเป็นกรรมการใหม่ของบริษัทอีกวาระหนึ่ง โดยคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิแลว้วา่เป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ มีประสบการณอ์นัจะเป็นประโยชนต์่อการ
ด าเนินงานของบรษิัท ซึ่งกรรมการล าดบัที่ (1) นายทวี กุลเลิศประเสรฐิ (2) นายไพศาล ตัง้ยืนยง (3) นางสาวเบญจวรรณ ์ 
สินคุณากร เป็นกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติสอดคลอ้งกับนิยามกรรมการอิสระของตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

การลงมติ  : ตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2565 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล : ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 15 ก าหนดว่าให้ “ค่าบ าเห น็จกรรมการและ
ค่าตอบแทนใหส้ดุแต่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะก าหนด” และตามพระราชบญัญัติมหาชน จ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 90 ก าหนดว่า 
การจ่ายค่าตอบแทนใหแ้ก่กรรมการใหเ้ป็นไปตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณากลั่นกรองถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนที่
สอดคลอ้งกับภาระหนา้ที่ที่ไดร้บัมอบหมาย รวมทั้งไดเ้ปรียบเทียบกับธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกันและการขยายตวัของ
ธุรกิจของบริษัทในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงมีมติก าหนดค่าตอบแทน
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คณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบรหิาร
ความเส่ียง ท่ีเป็นตวัเงินส าหรบัปี 2566 โดยแบ่งเป็นดงันี ้

 
1. ค่าเบีย้ประชมุกรรมการ 
    ให้จ่ ายค่ า เบี ้ยประชุมกรรมการ ให้แก่คณ ะกรรมการบริษั ทที่ เข้าร่วมประชุม  เป็ นจ านวน เงิน  

18,000 บาท/คน/ครัง้ โดยค่าเบีย้ประชุมดงักล่าวไม่เปล่ียนแปลงจากค่าเบีย้ค่าประชมุประจ าปี 2565 
2. ค่าบ าเหน็จกรรมการ 
    ให้จ่ายค่าบ าเหน็จกรรมการ ให้แก่คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นจ านวนเงิน 300,000 บาท/คน/ปี  

โดยค่าบ าเหน็จกรรมการดงักล่าวเท่าเดิมจากค่าบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2565 จ านวน 18,000 บาท  
และส าหรบัการก าหนดค่าตอบแทนที่เป็นตวัเงินคณะกรรมการบรษิัทเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรร

หาและพิจารณาค่าตอบแทน ที่ เสนอให้ก าหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเส่ียงประจ าปี 2566 ตามรายละเอียด
ขา้งตน้ (ส าหรบัขอ้มลูการเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการในปี 2565 และ 2565 ปรากฏตามเอกสารแนบ 3) 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรตามขอ้เสนอคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยให้ที่
ประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง ท่ีเป็นตวัเงินส าหรบัปี 2565 โดยแบ่งเป็นดงันี ้

1. ค่าเบีย้ประชมุกรรมการ 
    ให้จ่ ายค่ า เบี ้ยประชุมกรรมการ ให้แก่คณ ะกรรมการบริษั ทที่ เข้าร่วมประชุม  เป็ นจ านวน เงิน  

18,000 บาท/คน/ครัง้ โดยค่าเบีย้ประชมุดงักล่าวไม่เปล่ียนแปลงจากค่าเบีย้ค่าประชมุประจ าปี 2565 
2. ค่าบ าเหน็จกรรมการ 
    ให้จ่ายค่าบ าเหน็จกรรมการ ให้แก่คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นจ านวนเงิน 300,000 บาท/คน/ปี  

โดยค่าบ าเหน็จกรรมการดงักล่าวเท่าเดิมจากค่าบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2565 จ านวน 18,000 บาท  
การลงมติ  : ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่7 พิจารณาแต่งตั้งและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 
ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล : คณะกรรมการตรวจสอบไดม้กีระบวนการพิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีส าหรบัรอบปีบญัชี
ประจ าปี 2565 และเสนอคณะกรรมการบรษิัทพิจารณาน าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี 18 ท่าน 
ไดแ้ก่ นายโกมินทร ์ลิน้ปราชญา  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 3675 และ/หรือ นายเจษฎา หงัสพฤกษ์ ผูส้อบบญัชี
รบัอนญุาตทะเบยีนเลขที่ 3759 และ/หรือ นายสพุจน ์มหนัตชยัสกลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบยีนเลขที่ 12794 และ/หรือ 
นางสาวกญัจนว์ารทั ศกัดิศ์รีบวร ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 13273 และ/หรือ นางสาวกรรณิการ ์ วิภาณรุตัน ์
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 7305 และ/หรือ นายจิโรจ ศิรโิรโรจน ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบยีนเลขที่ 5113 
และ/หรือ นางสาวนงลกัษณ ์ พฒันบณัฑิต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบยีนเลขที่ 4713 และ/หรือ นางสมุนา เสนีวงศ ์ ณ 
อยธุยา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 5897 และ/หรือ นางวรพล วิรยิะกลุพงศ ์ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทะเบยีนเลขที่ 
11181 และ/หรือ นายพจน ์ อศัวสนัติชยั ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่  4891 และ/หรือ นายวิเชียร ปรุงพาณิช 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5851 และ/หรือ นางสาวกชมน ซุ่นหว้น ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบยีนเลขที่  11536 
และ/หรือ นางสาวบงกชรฐั สรวมศิร ิผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 13512 และ/หรือ นายธนาทิพย ์รกัษ์เสถียรภาพ 
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ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 13646 หรือ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นท่ีบรษิัท กรนิทร ์ออดทิ จ ากดั มอบหมาย เป็น
ผูส้อบบญัชีของบรษิัทและบรษิัทย่อยดว้ย 
 ส่วนของบรษิัทย่อยขอใหเ้สนอเสนอชื่อผูส้อบบญัชีเพิ่มเติมอกี ดงันี ้ นายสมชาย เลิศยงยทุธ ์ ผูส้อบบญัชีรบั
อนญุาตทะเบยีนเลขที่ 13314 และ/หรือ นางสาวอรุณรตัน ์ แสนประเสรฐิสขุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบยีนเลขที่ 14348 
และ/หรือ นายกิตติพฒัน ์ แซ่โล่ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบยีนเลขที่ 14659 และ/หรือ ภทัรช์นน ชเูศษ ผูส้อบบญัชีรบั
อนญุาตทะเบยีนเลขที่14660 เพราะเห็นวา่บรษิัท กรนิทร ์ออดิท จ ากดั ไดร้บัการรบัรองจากส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ มีประสบการณใ์นการตรวจสอบบรษิัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
และมีประสบการณใ์นการตรวจสอบบรษิัทมาแลว้ เป็นปีที่ 5 ซึง่จะเป็นประโยชนใ์นการปรบัมาตรฐานการท าบญัชีใหม่ได้
อย่างต่อเนื่อง มีมาตรฐานการท างานท่ีดี มีความเชี่ยวชาญในวชิาชีพ และมคีวามเป็นอิสระ ซึง่จะท าใหส้ามารถปฏิบตัิ
หนา้ที่ไดเ้ป็นอยา่งดี มีประสิทธิภาพ  

 ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีทัง้ 18 ราย ตลอดจนบรษิัท กรนิทร ์ออดิท จ ากดั ไม่มีความสมัพนัธท์ี่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์กับบริษัทแต่อย่างใด และไดก้ าหนดค่าตอบแทนให้แก่ผู้สอบบัญชี ในราคาที่เป็นไปตามราคาตลาด 
จ านวน 4,031,250 บาท โดยค่าตอบแทนดงักล่าวเปล่ียนแปลงจากค่าตอบแทนประจ าปี 2565 (ส าหรบัขอ้มลูผูส้อบบญัชี 
และการเปรียบเทียบค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีในปี 2565 และปี 2566  

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรตามคณะกรรมการตรวจสอบ โดยให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชี 18 ท่าน ไดแ้ก่ นายโกมินทร ์ลิน้ปราชญา  ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่  3675 และ/หรือ นายเจษฎา 
หังสพฤกษ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  3759 และ/หรือ นายสุพจน์ มหันตชัยสกุล ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต
ทะเบียนเลขที่ 12794 และ/หรือ นางสาวกัญจนว์ารทั ศกัดิ์ศรีบวร ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 13273 และ/หรือ 
นางสาวกรรณิการ ์วิภาณุรตัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7305 และ/หรือ นายจิโรจ ศิรโิรโรจน ์ผูส้อบบญัชีรบั
อนุญาตทะเบียนเลขที่ 5113 และ/หรือ นางสาวนงลกัษณ ์พฒันบณัฑิต ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4713 และ/
หรือ นางสมุนา เสนีวงศ ์ณ อยุธยา ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5897 และ/หรือ นางวรพล วิริยะกุลพงศ ์ผูส้อบ
บญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 11181 และ/หรือ นายพจน ์อศัวสนัติชยั ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่  4891 และ/
หรือ นายวิเชียร ปรุงพาณิช ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5851 และ/หรือ นางสาวกชมน ซุ่นหว้น ผูส้อบบัญชีรบั
อนญุาตทะเบียนเลขท่ี  11536 และ/หรือ นางสาวบงกชรฐั สรวมศิร ิผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 13512 และ/หรือ 
นายธนาทิพย ์รกัษ์เสถียรภาพ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 13646 ซึ่งเป็นผูส้อบบัญชีจากบริษัท กรินทร ์ออดิท 
จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2562-2566 และก าหนดค่าตอบแทนใหแ้ก่ผูส้อบบัญชีในราคาที่เป็นไปตาม
ราคาตลาด จ านวน 4,031,250 บาท โดยค่าตอบแทนดงักล่าวไม่เปล่ียนแปลงจากค่าตอบแทนประจ าปี 2565 

 การลงมติ  : ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและ  
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติแก้ไขข้อบังคับบริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน)  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  : เนื่องดว้ยพระราชบญัญตัิบรษิทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี4) พ.ศ. 2465 ไดป้ระกาศใน
ราชกจิจานเุบกษา และมีผลบงัคบัใชต้ัง้แตว่นัท่ี 24 พฤษภาคม 2565 ที่ผ่านมา โดยมีการปรบัปรุงกฎหมายอนัเก่ียวขอ้งกบั 
การส่งหนงัสือเชิญประชมุและเอกสารประกอบการประชมุเพื่อจดัใหม้ีการประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกสส์ามารถด าเนินการ
ตามวิธีการ แต่ทัง้นีต้อ้งส่งตามระยะเวลาและลงโฆษณาทางหนงัสือพิมพต์ามที่กฎหมายหรือขอ้บงัคบันัน้ๆ ก าหนดไว ้ 
ดว้ยเหตนุีเ้พื่อใหข้อ้บงัคบับรษิัทมีความสอดคลอ้งกับพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเตมิในปี 256
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ดงักล่าว จงึเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทพิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้งบงัคบัของบรษิัท ซิน
เท็ค คอนสตรคัชั่น จ ากดั (มหาชน) ในขอ้ 22 ขอ้ 27 ขอ้ 29 ขอ้ 31 และ ขอ้ 35 จ านวน 5 ขอ้ เป็นดงัต่อไปนี ้ 

การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) 

ข้อบังคับ (เดิม) ข้อบังคับ (แกไ้ข) 

ขอ้ 22. ในการเรียกประชมุคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการ หรือ ผูซ้ึ่ง
ไดร้บัมอบหมายเป็นผูเ้รียกประชมุโดยจดัใหม้กีารส่งหนงัสือนดัประชมุไป
ยงักรรมการ 
ไม่นอ้ยกวา่เจ็ดวนัก่อนวนัประชมุ เวน้แตใ่นกรณีจ าเป็นรีบดว่น เพื่อรกัษา
สิทธิ หรือประโยชนข์องบรษิัท จะแจง้การนดัประชมุโดยวิธีอื่นและก าหนด
วนันดัประชมุเรว็กวา่นัน้ก็ได ้
 

ขอ้ 22. ประธานกรรมการเป็นผูเ้รยีกประชมุคณะกรรมการ 

เมื่อมเีหตอุนัสมควรหรือเพื่อรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบรษิัท 
กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปจะรว่มกนัรอ้งขอใหป้ระธานกรรมการเรียก
ประชมุคณะกรรมการได ้โดยตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลที่จะเสนอใหท้ี่
ประชมุพิจารณาไปดว้ย ในกรณีเช่นนีใ้หป้ระธานกรรมการเรียกและ
ก าหนดวนัประชมุภายในสิบส่ีวนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัการรอ้งขอ 

ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด  าเนินการตามวรรคสอง กรรมการซึ่งรอ้ง
ขออาจรว่มกนัเรียกและก าหนดวนัประชมุคณะกรรมการเพื่อพิจารณา
เรื่องที่รอ้งขอไดภ้ายในสิบส่ีวนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรค
สอง 

ในกรณีที่ไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าดว้ยเหตใุด ใหร้องประธาน
กรรมการเป็นผูเ้รียกประชมุคณะกรรมการ ในกรณีที่ไม่มีรองประธาน
กรรมการไมว่่าดว้ยเหตใุด กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปอาจรว่มกนัเรียก
ประชมุคณะกรรมการได ้

ในการเรียกประชมุคณะกรรมการ ใหส่้งหนงัสือนดัประชมุไปยงั
กรรมการไม่นอ้ยกวา่ 3 วนัก่อนวนัประชมุ เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน
เพื่อรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบรษิัท จะแจง้การนดัประชมุโดยวิธีการ
ทางอิเลก็ทรอนิกสห์รือวิธีการอื่นใดและก าหนดวนัประชมุใหเ้รว็กว่านัน้
ก็ได ้

ในการส่งหนงัสือนดัประชมุคณะกรรมการนัน้ หากกรรมการท่านใดได้
แจง้ความประสงคห์รือยินยอมใหส่้งหนงัสือนดัประชมุโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส ์บรษิัทอาจส่งหนงัสือนดัประชมุนัน้โดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนก าหนด  

ขอ้ 27. คณะกรรมการของบรษิัทตอ้งประชมุอย่างนอ้ย 3 เดือนต่อครัง้ ขอ้ 27. คณะกรรมการของบรษิัทตอ้งประชมุอย่างนอ้ยหนึง่ครัง้ทกุสาม
เดือน 

ขอ้ 29. การประชมุคณะกรรมการของบรษิัท ใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้
ส านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คยีง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่
คณะกรรมการจะก าหนด 

ขอ้ 29. การประชมุคณะกรรมการของบรษิัท ใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งที่อนัเป็น
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ ที่อื่นใด
ตามที่คณะกรรมการจะก าหนด 

การประชมุคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงอาจด าเนินการผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสต์ามที่บญัญัติไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ือ
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อิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อวา่ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัท
เป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

ขอ้ 31. การประชมุใหญ่ของบรษิทัใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส านกังาน
ใหญ่ของบรษิัท หรือ จงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการ
จะก าหนด 

ขอ้ 31. การประชมุใหญ่ของบรษิทัใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้
ส านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คยีง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่
คณะกรรมการจะก าหนด 

การประชมุผูถื้อหุน้อาจด าเนินการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามที่บญัญัติ
ไวใ้นกฎหมายวา่ดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้

ในกรณีที่ไดจ้ดัใหม้กีารประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามวรรคสองใหถื้อ
ว่าที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

ขอ้ 35. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้การมอบฉนัทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสือลง
ลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะ และเป็นตามแบบที่นายทะเบียนบรษิัทมหาชน
ก าหนดและอยา่งนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้
ก) จ านวนหุน้ซึง่ผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
ข) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
ค) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

ขอ้ 35. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหบ้คุคลคนใดเขา้
ประชมุและออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุผูถื้อหุน้แทนตนก็ได ้การ
มอบฉนัทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสือลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะ และเป็นตาม
แบบที่นายทะเบยีนก าหนดและอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้
ก) จ านวนหุน้ซึง่ผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
ข) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
ค) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

การมอบฉนัทะตามวรรคหนึ่ง อาจด าเนินการโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการท่ีมีคความปลอดภยัและเชื่อถือ
ไดว้่าการมอบฉนัทะนัน้ไดด้  าเนินการโดยผูถื้อหุน้ ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑท์ี่
นายทะเบยีนก าหนด 

การลงมติ  : ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่ 9 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี)  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : วาระนี ้ก าหนดขึ ้นเพื่ อให้ผู้ถือหุ้นซักถาม และ/หรือให้ความเห็นต่างๆ ต่อ
คณะกรรมการบรษิัท และ/หรือใหค้ณะกรรมการบรษิัทชีแ้จง ตอบขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้ โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใด
ใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิ และไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระนี ้

ตามที่บริษัทไดท้ าการประกาศเชิญชวนใหท้่านผูถื้อหุน้บริษัทสามารถเสนอเรื่องที่เห็นควรบรรจุเป็นวาระการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ การเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท รวมทัง้การส่งค าถามล่วงหนา้
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ผ่านทางเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพยแ์ละของบริษัท ตั้งแต่วันที่  1 
กนัยายน 2565 ที่ผ่านมา และมีก าหนดปิดรบัการเสนอภายในวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2565  

บริษัทจึงขอแจ้งว่า “ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์เสนอเรื่องเพื่อบรรจุเข้าเป็นวาระการประชุมและ/หรือ  
การเสนอชื่อบุคคลผูส้มควรเขา้รบัพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท รวมถึงการส่งค าถามล่วงหนา้ส าหรบัการประชุม
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สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 แต่อย่างใด” และทางบรษิัทไดแ้จง้ผลดงักล่าวไปยงัเว็บไซตข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ละบริษัท
เป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ เมื่อวนัท่ี 1 ธันวาคม 2565   
 นอกจากนี ้บริษั ทจะเชิญผู้แทนจากบริษั ทที่ ป รึกษากฎหมาย ท าหน้าที่ ดูแลให้การประชุ ม เป็นไป 
อย่างโปรง่ใส ถูกตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคับของบริษัท ตลอดจนหลกัธรรมาภิบาลที่ดี เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์
การประชุมผูถื้อหุน้ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์โดยดูแลตรวจสอบในเรื่องต่างๆ 
ดงันี ้(1) กระบวนการตรวจสอบเอกสารของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม (2) องคป์ระชุม (3) ผูท้ี่มี
ส่วนไดส่้วนเสียไม่ไดใ้ชสิ้ทธิออกเสียงในเรื่องที่ตนมีส่วนไดเ้สีย (4) วิธีการลงคะแนนจากระบบใหถ้กูตอ้ง  
 โดยบริษัทได้ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มี สิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษั ทประจ าปี  2566  
ในวนัที่ 23 มีนาคม 2565 ใหม้ีสิทธิเขา้รว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษัท ประจ าปี 2566 ทัง้นี ้บริษัทไดเ้ผยแพร่หนงัสือ
เชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ฉบบันี ้พรอ้มเอกสารประกอบวาระการประชมุและแบบฟอรม์หนงัสือมอบฉนัทะ
ไวท้ี่เว็บไซตบ์รษิัท ที่ www.synteccon.com หวัขอ้หลกัข่าวสารนกัลงทนุ หวัขอ้ย่อยการประชมุผูถื้อหุน้  

จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามวนัและเวลาตามที่ระบุ
ในหนา้แรกของหนังสือเชิญประชุมฉบบันี ้โดยบริษัทจะเปิดระบบใหเ้ตรียมความพรอ้มเขา้ร่วมการประชุมไดต้ัง้แต่เวลา 
09.00 น.  

เพื่อเป็นการรกัษาสิทธิและผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ รวมทัง้ในกรณีที่ผูฝ้ากดูแลหุน้เป็นสถาบนัการเงิน กองทุน
รวม หรือคัสโตเดียน (Custodian) ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหแ้ก่กรรมการอิสระผู้ที่มีรายชื่อและรายละเอียดโดยย่อ
ปรากฏในค าชีแ้จงวิธีการลงทะเบียน ขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) การมอบฉันทะ
และการส่งค าถาม  

ขอใหผู้ถื้อหุน้กรอกขอ้ความ ลงคะแนนเสียงล่วงหนา้และลงลายมือชื่อในหนงัสือมอบฉันทะ และส่งหนงัสือมอบ
ฉันทะพรอ้มทัง้เอกสารประกอบดงักล่าวใหแ้ก่บริษัทโดยการอพัโหลดเอกสารผ่านทางเว็บลิง้คห์รือคิวอารโ์คด้ส าหรบัการ
ลงทะเบียนผูถื้อหุน้  

หากผู้ถือหุ้นไม่สะดวกที่จะเขา้ร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) ดังกล่าว บริษัทขอ
ส่งเสรมิใหผู้ถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษิทั หรือบคุคลอื่นเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนท่านได ้ 

เนื่ องจากการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น  ครั้งที่  1/2566 เป็นการประชุม ผ่านส่ืออิ เล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  
เพียงรูปแบบเดียวเท่านัน้ บรษิัทจึงเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุตามขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉันทะ โดยส่งลงทะเบียนผ่านทางเว็บลิงคห์รือแสกนคิวอารโ์คด้ส าหรบัเขา้
รว่มการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และอพัโหลดเอกสารยืนยนัตวัตน ภายในวนัท่ี 28 เมษายน 2566 
 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
           (นายสมชาย  ศิรเิลิศพานิช) 

ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
บรษิัท ซินเท็ค คอนสตรคัชั่น จ ากดั (มหาชน) 
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